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MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

PRESIDENCIA

PROJETO DE RESOLUCAO

PROJETO DE RESOLUCA N 90 , DE 2023

(Da Mesa Diretora)

Institui a “Comenda Municipio Sustentavel” e o “Selo
Municipio Sustentdvel" no &mbito da Assembleia
Legislativa do Estado da Paraiba.

A Assembleia Legislativa resolve:

Art. 1° Esta Resolucdo institui a “Comenda Municipio Sustentavel” e o “Selo Municipio Sustentavel" no
ambito da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, com o objetivo de reconhecer e premiar os gestores
municipais e os respectivos municipios paraibanos que alcangarem os melhores indices de Desenvolvimento
Sustentdvel - IDS, em suas respectivas regides geoadministrativas, de acordo com os indicadores obtidos e
monitorados pela Plataforma ODSPB - Territorializagdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel na Paraiba.

Art. 2° A “Comenda Municipio Sustentavel” serd concedida aos dois gestores dos municipios de cada
Regido Geoadministrativa do Estado da Paraiba que apresentarem os melhores indices de Desenvolvimento
Sustentavel - IDS.

Art. 3° Aselegdo dos gestores dos municipios premiados sera realizada pela Mesa Diretora da Assembleia
Legislativa do Estado da Paraiba, anualmente, levando em consideragdo os resultados obtidos nos indicadores dos
IDS apresentados na Plataforma ODSPB, referentes ao ano anterior a premiagdo.

Pardgrafo Unico. Em caso de empate, receberdo a “Comenda Municipio Sustentével” todos os gestores
dos municipios que obtiverem os mesmos indices de Desenvolvimento Sustentvel — IDS.

Art. 4° Os gestores dos municipios premiados receberdo a “Comenda Municipio Sustentavel” em Sessdo
Solene a ser realizada pelo Poder Legislativo Estadual, onde terdo seus esforgos divulgados como exemplos de
boas praticas de gestdo pautadas no desenvolvimento sustentavel.

Art. 5° O “Selo Municipio Sustentdvel' serd concedido aos dois municipios de cada Regido
Geoadministrativa do Estado da Paraiba que alcangarem os melhores Indices de Desenvolvimento Sustentavel —
IDS, de acordo com o expresso no art. 32 desta Lei, e entregue na Sessdo Solene de outorga da “Comenda
Municipio Sustentavel”, a que faz referéncia o art. 42 desta Lei.

Art. 6° Os municipios premiados poderdo utilizar o “Selo Municipio Sustentével" em todos os meios de
divulgagdo institucional, inclusive em suas plataformas digitais.

Paragrafo unico. A utilizagdo do “Selo Municipio Sustentavel" terd validade de um ano, contado a partir
da Sessdo Solene de premiagdo.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Resolugdo em questdo visa a instituir a “Comenda Municipio Sustentdvel” e o “Selo
Municipio Sustentavel" no ambito da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, com o objetivo de reconhecer
e premiar os gestores municipais e os respectivos municipios paraibanos com os melhores indices de
Desenvolvimento Sustentavel — IDS, nas regides geoadministrativas a que pertencem, a partir dos indicadores
disponibilizados pela Plataforma ODSPB — Territorializagdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel na
Paraiba.

A Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, por intermédio da Portaria n 001/2023, publicada no
Didrio do Poder Legislativo (DPL), no dia 10 de fevereiro de 2023, constituiu Comité de Implementagdo da Agenda
2030 nesta Casa Legislativa. A partir da atuagdo desse Comité, aprovaram-se as Resolugdes n% 2.096 e 2.097, de
25 de abril de 2023, as quais institucionalizaram a referida Agenda neste Poder Legislativo Estadual,
estabelecendo conjunto de iniciativas a serem implementadas a fim de colaborar com a satisfagdo da Agenda
pelas agdes desta Casa Legislativa. Assim sendo, a fim de complementar as atividades baseadas na Resolugdo n2
2.096, tem-se a instituicdo da “Comenda Municipio Sustentavel” e do “Selo Municipio Sustentavel".

Ademais, é necessario destacar que os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) sdo agenda
mundial que visa a alcangar os desafios mais destacados da humanidade, nos quais se incluem a erradicagdo da
pobreza e a protegdo do meio ambiente. Logo, a instituigdo do “Selo Municipio Sustentdvel" representa
instrumento de estimulo a concretizagdo dos ODS pelos municipios do Estado da Paraiba, ao reconhecer aqueles
que apresentam maior IDS nas suas respectivas regides geoadministrativas. Outrossim, a criagdo da “Comenda
Municipio Sustentdvel” e do “Selo Municipio Sustentavel" é meio para incentivar os gestores municipais a
empreenderem as agdes a fim de aumentar o IDS do Municipio, com os incrementos dos servigos publicos
prestados a populagdo, a fim de manter ou conquistar a premiagdo, o que, por sua vez, é fator para promover
maior compreensdo da realidade dos Municipios e dos ODS pela sociedade civil, reforgando-se as condigdes do
desenvolvimento sustentavel.

A instituigdo da “Comenda Municipio Sustentavel” e do “Selo Municipio Sustentavel" é medida inovadora
no dmbito das Casas Legislativas Estaduais, o que representa modelo que pode e deve ser replicado pelos demais
Poderes Legislativos e outros niveis de expressio do poder do Estado, o qual tem o dever de buscar a
concretizagdo dos ODS, a partir do compromisso celebrado com a Organizagdo das Nagdes Unidas, alinhando-se
as suas agdes com os ODS. Assim, a iniciativa da “Comenda Municipio Sustentavel” e “Selo Municipio Sustentavel"
pode colaborar com a realizagdo do desenvolvimento sustentavel no dmbito do estado da Paraiba, com a
melhoria da satisfagdo dos direitos dos cidados.

Diante do exposto, considerando que a matéria legislativa em tela obedece aos requisitos legais e

constitucionais de natureza formal e materiais previstos na Constituicdo Federal e Estadual, é que submetemos
este Projeto de Lei a apreciagdo dos nobres pares para fins de tramitagdo e aprovagdo na forma regimental.

Sala das Sessdes, em 31 de agosto de 2023.

PROJETOS DE LEI

Projeto de Lei n® 931/2023
Mensagem n® G4 Joiio Pessoa, Ot[ de setembro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

ADRIANO CEZAR GALDINO DE ARAUJO
Presidente da A bleia Legislativa do Estado da Paraiba
Jodo Pessoa—PB

Senhor Presidente,

Encaminho 4 Casa de Epitacio Pessoa o projeto de lei anexo, que
insere o art. 38-A na Lei n® 12.736/2023, de 11 de julho de 2023, que dispde
sobre as diretrizes para a elaboragdo da Lei Orgamentdria para o exercicio de
2024.

Por ocasido da andlise do projeto de lei 300/2023 (autografo
171/2023), ancorado em parecer da Secretaria de Estado do Planejamento,
Orgamento e Gestio (SEPLAG), houve a necessidade de vetar o art. 38 do
referido projeto de lei, ji convertido na Lei n® 12.736/2023 — LDO 2023/2024,
Em suma, o citado veto se deu por respeito ao § 1° do art. 1° da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC n® 101/2000), para o qual a responsabilidade na
gestiio fiscal pressupde a agdo planejada ¢ transparente, com o fito c_ie prevenir
riscos e carrigir desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas.

O veto a0 art. 38 do projeto de lei 300/2023 (autdgrafo 171/2023)
se mostrou acertado. A guisa de exemplo. tem-se a queda da arrecadacdo de
quase dez pontos percentuais na parcela de rés setores (combustivel, energia ¢
comunicacio) referente 4 receita do ICMS do 19 semestre, quando comparado os
anos de 2023 sobre 2022, Em 2023, combustivel, energia e comunicagio
participaram com 27,87% do total da arrecadagio do ICMS. Ja em 2022, a
participagiio desses trés segmentos havia chegado a 37,59%.

No que se refere ao desempenho da arr cdo real, deflacionado
pelo IPCA, a receita total do ICMS, incluindo o FUNCEP, apresentou redugio
no 1° semestre deste ano de 6,7%. O desempenho negativo foi impactado pela
redugdio nos setores de energia (-44,2%), combustivel (-22,3%) e comunicagdio
(-39%). A queda da arrecadagio no conjunto desses trés setores feve umia
variagio negativa de 30,8%, enguanto os demais setores apresentaram
incremento de apenas 7,9%.

Demonstrada a plausibilidade do veto ao art. 38 do projeto de lei
30072023 (autografo 171/2023) e considerando o vicuo que ele deixou na Lei n®
12.736/2023, é imperioso suprir essa lacuna para resguardar a seguranga juridica
e preservarmos o equilibrio das contas pablicas.

Por tais razdes, envio o presente Projeto de Lei ao tempo em que
renovo, por oportuno, minha confianca e respeito ao Poder Legislativo, a Vossa
Exceléncia e aos dignos membros da Casa de Epgéeiﬁ

-

Altenciosamente,

JOAO AZHYEDO LINS FILHO
vernador
PROJETO DE LEI N* 931/2023 DE DE SETEMBRO DE 2023,

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Insere o art. 38-A na Lei n° 12.736, de 11
de julho de 2023, que dispde sobre as
diretrizes para a elaboragio da Lei
Org¢amentiria para o exercicio de 2024.

Art. 1° A Lei n 12.736, de 11 de julho de 2023, passa a
vigorar acrescida do art. 38-A:

“Art. 38-A Fica estabelecido que os valores das proposins
orgamentirias para o exercicio de 2024, ¢ respectivos limiles para fixagio das
despesas, dos Poderes Legislativo e Judicidrio, do Tribunal de Comas do Estado, do
Ministério Pablico ¢ da Delensoria Piblica serfio os valores aprovados na Lei n®
12,561, de 08 de fevereiro de 2023 (LOA 2023). vinculados 4 fonte/destinagio de
recursos <500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos™, acrescidos do percentual de
4%, para o8 referidos Poderes e Orglios.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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PALACIO DO GOVERN STADO DA PARAIBA,
em Jodo Pessoa, de setembro de 2023; 135%da Proclamacio da Repiiblica.

VEDO LINS FILHO
overnador

JoAO

Projeto de Lei n° 932/2023 L
Mensagem l"GSD Jodo Pessoa, O de setembro de 2023,

A Sua Exceléncia o Senhor
ADRIANO CEZAR GALDINO DE ARAUJO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estade da Paraiba - ALPR

Senhor Presidente,

4 sua apreciagio a | minuta de proposta
de lei que institui o Programa Fortalecimento da Aprendizagem.

O incluso Projeto de Lei autoriza o Poder Executivo. por meio

da Secretaria da Educagio do Estado da Paraiba a estruturar. desenvolver ¢

1 agdes gt no dmbito dos estabelecimentos de Ensine do Estado

do Paraiba, visando ao fortal v da aprendi dos it ¢ sua

articulagio com a educagio em tempo integral, cducsu;x‘ﬁo profissional e tecnologica,
como também por meio do regime de colaboracio.

A Lei de Diretrizes ¢ Base da Educagfio Nacional n® 9394/96,
no artigo 36, prescreve que o curriculo do Ensino Médio observard as seguinies
diretrizes: educagdo tecnoldgica bdsica, compreensdo do significado da ciéneia, das
letras & das artes: processo historico de transformagdo da sociedade ¢ da culura;
Lingua Portuguesa como instrumento de icagdo, acesso ao e

feio da cidadania ¢ dologias de ensino ¢ de avaliagio que estimulem a
iniciativa dos estudantes,

Isto posto. o Censo Escolar 2019 do Instituto Nacional de
Estudos ¢ Pesquisas (INEP) revela que o ensino médio € oferecido em 28,5 mil
instituigies de ensino que atendem 7.9 milhdes de matriculas, das quais 7,9% tém
alividades em tempo integral (em 2018, eram 6,4%). Entretanto, um dos problemas
apontados nestes resultados e que deve ser analisado ¢ o allo indice de jovens inativos.
ou seja, aqueles que nfio trabalham nem estudam. Outro grande problema ¢ a questio
de muitos alunos estarem na escola, mas fora do fuxo regular de idade. Segundo os
dados do INEP, isso ocorre tanto pela reprovagio quanto pela alta taxa de abandono
escolar, principalmente apds o ensino fundamental,

Proponho este projeto para possibilitar novas formas de
ensinar ¢ de aprender por meio da integragio curricular, preparando os jovens para o

cnfrentamento da infrequéncia e do abandono dos estudantes e também garantir a
permanéncia destes durante todo o uno letivo, a conclusio da educagio basica c o
ingresso na universidade,

As bolsas ap las visam as idades de
ico ¢ éncia  dos 1 A promowr aprendizagem
significativa para o dawnpenhn dos alunos no mundo do trabatho ¢ fortalecer os
vinculos entre os alunos e a escola.

Considerando o alcance da medida, submeto a matéria i
andlise de Vossa Exceléncia ¢ de seus pares; rogando por sua conversio em lei.

Renovo cordiais e
a Vossa Exceléncia e aos dignos pares, bem col

votos de ideragdo e aprego
aos dempis servidores da ALPB.

DO LINS FILHO
rnador

PROJETO DE LE1N" 932/2023 DE DE SETEMBRO DE 2023.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Institui © Programa Fortalecimento
da  Aprendizagem ¢ di  outras

providéncias.
Capitulo 1
Do Programa Fortaleci da Aprendizag
Art. 1" Fica instituido o Prog Fartaleci da

Apmnd:zagcm. que visa quallrwr os resultados da educagio publica do Estado da

Paraiba. especial os seus indicadores de desempenho, mediante a instituigdo das
seguinles agdes;

I - de auxilio. apoio, ori + ¢ acompant @
do acesso ¢ permanéneia dos estud da rede estadual na escola;

Il — de apoio &s agdes de mobn[nzm,ﬁo © engajamento dos
estudantes da rede estadual de ensino voltadas & per ine @ aprendi €

conclusdo da educagio basica pelos estudantes;
Il - de apoio as agdes pedagogicas das redes publicas

estadual e municipais da Paraiba:

IV — de pesquisa, consultoria, formagdio. desenvolvimento de
material e gestdo dos programas e projetos das redes pabli fual ¢ icipais da
Paraiba;

V - de incremento de materiais pedagogicos.

Pardgrafo iinico. O Programa  Fortalecimento  da
Aprendizagem visa promover o intercimbio e o aprimoramento do processo de ensino
¢ aprendizagem nas redes publicas de ensino da Paraiba, por meio da implementagio
de tecnologias educacionais para o desenvolvimento institucional, cientifico ¢
tecnoldgico.

Art. 2* O Programa Fortaleci 1 da Aprendizagem serd

lizado a partir da a0 de bolsas a estudantes da rede piblica de

ducagdo basica, 1 e profi da educagiio bdsica ¢ do ensino superior,

técnicos da Secretaria de ]'stadn da Fducagdo ¢ das S ias Municipais de
Educagio e pesquisadores.

I’arﬁzrafn mico, Para os fins desta Lei, constituem espécies
de bolsas do Programa Fortal da Aprendi

1 - Bolsa Monitoria. assim ideradas as destinadas aocs
estudantes do ensino médio da rede piblica de educagio basica:

Il - Bolsa Tutoria, assim consideradas as destinadas a
estudantes universitirios:

1T - Bolsa Prolagonista Egresso. assim consideradas as
destinadas a estudantes universitirios egressos da rede piblica de educagdo basica:

IV - Bolsa Permanéncia Estudantil, assim consideradas as
destinadas aos estudantes do ensino médio da rede piblica;

\‘ Bolsu. I 1 wio ou E T "g' assim
consideradas as desti i do ensino bdsico e do ensino superior,
técnicos da Secretaria de F_stndn da Educaglo e das Secretarias Municipais de
Educagio ¢ pesquisadores.

Art. ¥ As bolsas constituem-se instrumentos de apoio 4

execugio dos prog e proj da § ia de Estado daEducagdo, visando ao
acesso, 4 per éncia, ao aprendizado ¢ & lusdo da ed bisica pelos
estudantes, e ap incremento de aghes vnltadns i pesquisa, ao desenvnlmnenm de
materiais pt.dng,bglcuh e i formagio la de profi das redes

estadual ¢ municipais.

Capitulo 11
Da Bolsa Monitoria

Art. 4 A Bolsa Monitoria é destinada a estudantes do ensino

médio ¢ tem como objetivo o auxilio, apoio, ori > e pant para a
garantia do acesso. da per ia e da aprendi dos d da rede estadual
de ensino.

§ 1" Para o5 [ins desta Lei, entende-se por monitoria o
conjunto de atividades desenvolvidas por estudantes do ensino médio da rede estadual
de ensino voltadas para o fortaleci das agies pedagdgicas ¢ de projetos da unidad
escolar na qual estio matriculados.

§ 2° Incluem-se entre as atividades a serem realizadas pelo
bolsista de moniloria agdes de Busca Ativa Escolar e outras atividades voltadas a
melhoria do processo de ensino e aprendizagem.

§ 3° As atividades de moniloria se darfio no urno em gue
estudante ndo esteja em atividade escolar, com duragdo méximade 12 (doze) horas
semanais.

Capitulo 111
Da Bolsa Tutoria

Art. 5° A Bolsa Tutoria ¢ destinada a estudantes do ensino
superior ¢ lem como objetivo o apoio s agles pedagdgicas da rede estadual de ensino,
contribuindo para a aprendizagem dos estudantes paraibanos. tendo como loco
principal a elevaglio dos indicadores de d penho dos |

§ 1° Para os fins desta Lei, entende-se por wtoria o conjuntode
atividades desenvolvidas por estudantes do ensino superior, no dmbito das escolas da
rede piblica do estado da Paraiba, voltadas ao fortalecimento da aprendizagem e
melhoria do d ho de seus d;

§ 2° As atividades de tutoria serdo desenvolvidas no ambito
das escolas piblicas estaduais, com duragio mixima de 20 (vinte) horas semanais,
distribuidas nos turnos de funcionamento das unidades escolares,

Capitulo TV
Da Bolsa Protagonistas Egressos

Art. 6* Bolsa Protagonistas Egressos é destinada a estudantes
universitirios que tenham concluldo o ensino médio na rede piblica estadual, e tem
como objetivo o apoio a agdes de mobilizagdo e engajamento que envolvam os
estudantes da rede estadual de ensino. para que exergam a fungio de lideres.

contribuindo para a impl de agdes voltadas no acesso, 4 permanéncia, 4
aprendizagem, & conclusio da educagiio bésica e ingresso no ensino superior pelos
estudantes,

Pardgrafo Gnico. Os bolsistas protagonistas atuardo no
Ambito da Secretaria de Estado da Educagiio ¢ de cada Geréncia Regional.

Capitulo ¥V
Da Bolsa Permanéncia Estudantil

Art. 7" A Bolsa Permanéncia Estudantil ¢ destinada a
estudantes do ensino médio em situagio de vulnerabilidade ou risco social, ¢ tem por
objetive o auxilio financeiro, contribuindo para a permanéncia e conclusdo do ensino
médio na rede piblica estadual, evitaindo o abandono ¢ a evasdo escolar em razio do
contexto socioecondmico,
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Capitulo VI
Da Bolsa Pesquisa, Inovacio ou Extensdo Tecnologica

Art. 8 A Bolsa Pesquisa, Inovagio ou Extensdo
Teenologica ¢ destinada a: Professores da edueaglo bisica, tanto da rede piblica
estadual quanto das redes publicas municipais, e doensino superior, a téenicos da
Secretaria de Estado da Educagio e das Secretarias Municipais de Educagiio e
pesquisadores. de acordo com as calegorias estabelecidas no Anexo Unico desta L,
para pesquisa, consultoria, formagio. desenvolvimento de material pedagdgico ¢
gestio dos programas e projelos educacionais. contribuindo com a melhoria dos
indicadores de desempenho das redes piblicas de educagiio bisica da Paraiba,

§ 1" Os téenicos ¢ professores das redes municipais de que
trata o capul sdo aqueles per ao Regime de Colaboragio em Educagio do
Estado da Paraiba, de que trata a Lei estadual n® 12.026/2021, ¢ dos demais
programas vinculados ds agoes do Regime de Colaboragio.

§ 2" A Bolsa Pesquisa. Inovagio ou Extensdo € composta das
seguintes subcategorias:

I - Nivel | — Consullor para Formagio: bolsa destinada a
profissionais da educagdo basica, nos termos do inciso 11 do § 17 do art, 26 da Lei
14,113/2020, com nivel superior em pedagogia ou licenciatura, com titulagdo minima
de mestrado, vinculados a Instituigdes de Ensino Superior efou de Pesquisa Cientifica,
\nsando ao Intercimbio e o aprimoramento do processo de ensino ¢ aprendizagem, &

| ¢ho de logias educacionais para o desenvolvimento institucional,
uenlii‘ ico e tecnologico, & elaboragiio e so incremento de materiais pedagogicos e o
pmmncﬂo de formaq,io :onunuada no. umblln dos Prngmmas de Formagio e
de A P : Ividos pela Secretaria de Estado

da Educm;ﬁo SEE:

11 - Nivel 11 - Coordenador Estadual; bolsa destinada a
profissionais da educagio basica, nos termos do inciso 11 do § 1° do art, 26 da Lei
14.113/2020, com nivel superior em pedagogia ou licenciatura, visando ao mtcmmhlo
¢ ao aprimoramento do processo de ensing ¢ aprendi 4 impl cio de

tecnologias  educacionais para o desenvolvimento  institucional, cientifico e
teenoldgico, ao d lvimento ¢ inc de materiais pedagogicos. e i
worden.n;an e promogio de capacuacﬁcs no ambnu dos Programas de Formagio

fa ¢ P de A P hgico, com ¢do no Estado da

I’uraihn

111 - Nivel Il - Especialistas Estaduais; bolsa destinada
profissionais da educagiio basica. nos termos do ing, 11 do § 1" do art. 26 da Lei

14.113/2020, com nivel superior em pedagogia ou licenci visando ao i
e a0 aprimoramento do processo de ensino e aprendizag a impl ¢lo de
tecnologias educacionais pars o desenvolvimento institucional. cientifico e
teenoldgico, o desenvolvimento ¢ o incremento de materiais pedagdgicos e a
cnurdenacan e promogio de capacitaghes no dmbito dos Programas de Formagio
C da e Prog de Acompant Pcdagugl:u, com atuagdo no Estado da
Paraiba,di bordinados ao Coord E:

IV - Nivel IV - Coordenador Regional: bolsa destinada a
profissionais da educaglio bisica, nos termos do ine. I do § 1° do art. 26 da Lei
14.113/2020, com nivel superior em pedngogia ou licenciatura, visando ao interedmbio
€ o aprimoramento do processo de ensino e aprendi a impl cio de
teenologias  educacionais para o desenyolvimento |ns1.1mcmnal cientifico ¢
tecnoldgico, o desenvolvimento e o incremento de materiais pedagbgicos ¢ o

coord e ¢do de cay cies no aAmbito dos Programas de Formagiio
Continuada ¢ Prugramas de Acompant Pedagogico. com ¢do restrita 4
Regional de Ensino para a qual for designado e com subordi ap Ceordenador
Estadual;

V - Nivel ¥V - Coordenador Municipal: bolsa destinada o
profissionsis da educagiio basica, nos termos do ine. 11 do § 17 do art, 26 da Lei
14.113/2020, com nivel superior em pedagogia ou licenciatura, visando ao
intercimbio ¢ o aprd do de ensino ¢ aprendizagem, a
implementacdo de tecnologias educacionais para o desenvolvimento institucional,
cientlﬂco e lecnologico, desenvolvimento ¢ o incremento de materiais pedagogicos, e

¢lio e pi go de cupacitagdes no dmbito dos Programas de Formagdo
Connnu.ada & Programm de Acompanh&mcmn Pedagdgico, com atuagdo restrita ao
icipiopara o qual for designado e com subordinagdo ao CoordenadorRegional.

V1 - Nivel V1 - Formador Estadual/Regional: bolsa destinad
profissionais da educagio basica, nos termos do inc. 11 do § 1° do art, 26 da Lei
14,113/2020, com nivel superior em pedaz.ogia ou licenciatura, visando & capacitagio

continua do servidor quanto as metodologias empregadas nos Progr de F i

Continuada, gerando o aperfeig y profissional do buis:sm. que atuard coma
Itiplicador de heci 0, na i liagio da

impl ¢lio dos prog de  durante o exercicio dc suns atividades

funcionais. seja em ambito estadual u|; 4 Regional de Ensino para a qual for
designado;

VIl - Nivel VII — Formador Municipal: bolsa destinada a
profissionais da educagio bésica, nos lermos do iIIL Il do § 1° do art. 26 da Lei
14.113/2020, com nivel :.upenor em pedagogia ou | iatura, visando & cap 3
:onlmus do servidor quanto as metodologias empregadas nos Programas de annaqén;ﬁ

i o

C ia, gerando o aperft profissional do bolsista, que atuard com

mu!hp]lcud.ur do conhecimento, na exccugdo, acompanhamento e avaliagio da
giio dos pre de formagio. durante o exercicio de suas atividades
ﬁm:lm\ms com atuagdo no municipio para o qual for designado,

Capitulo VII
Da C o das Bolsas Monitoria, Tutoria, ProtagonistaEgresso e
Permanéncia Estudantil

Art. 9" Os bolsistas estudantes serfio selecionados por meiode
Processo Seletivo especifico realizado pela Secretaria de Estado da Educagio,
regulamentado por meio de edital, no gual se definirdo perfil e eritérios de selegao. de
furma agarantir que se atinjam os objetivos de cada modalidade de bolsa,

Capitulo V111
Dos Pr Seletivos para a C fo de Bolsa Pesquisa,l ¢lio ou
Extensfio Tecnoldgica

Art. 10. Os baolsi [ da ed do basica e do
ensino superior, pesquisadores e téenicos da *Zecre‘mnn de Estado da Educagio e das
Secretarias Municipais de Educagiio serfio selecionados por meio de processo seletivo
especifico regulamentado por meio de edital, no qual se definirdo perfile critérios de
selego, de forma a garantir que s¢ atinjam os objetivos de cada subcategoria de bolsa,
a ser realizado pela Secretaria de Estado da Educagio ou por orglio municipal
designado.

Art. 11, As bolsas poderfio ser concedidas pela Secretaria de
Estado da Edugagio a qualquer ¢époea do ano;, como forma de assegurar o fluxo
continuo dos projetos ¢ das agoes implementadas pelos Programas de Formaglio ¢
Agbes de Acompanhamento Pedagdgico. tendo prazo de vigéneia definido em edital.

§ 1" As bolsas terfio prazo de vigéncia de. no minimo, 3 (1rés)
meses e. no maximo, 12 (doze) meses. podendo ser prorrogadas, desde que nio
ultrapassem a vigéncia mixima de 36 (trinta e seis meses).

§ 2" O Secretirio de Estado da Educagdo definird, por meio de
Portaria, a5 unidades escolares da rede publica estadual de Ensino que selecionardo
estudantes a conceder bolsas de monitoria e de tutoria, com suas respectivas
guantidades ‘¢ valores, realizando a selegio dos interessados por meio de processo
seletivo,

Art. 12. A Bolsa Pesqui I cio ou E

resulamenmdo por meio de edital. realizado petu Secreuma de: Estudu da Edm:aq:ao
composte de 2 (duas) etapas, sendo a primeira consubstanciada em atribuiglio de
pontos ao curriculo ¢ ao plano de trabalho ap lo pel did de
classificatdria, ¢ a segunda consubstanciada em entrevista, de natureza eliminatéria,

1 - na avaliagio dos curriculos dos candidatos, serd levado em
consideragdo o mérito cientifico. 1 logico elou profi i

11 - na avaliagio do Plano de Trabalho, serd avaliada a
coeréncia com os principios e objetivos da agdo a ser desenvolvida;

11 - na entrevista, além de outros aspectos. a efetiva e
| & o nivel de desenvolvidos,

T experiéncia p

I'srngrnfo umico. Para prorrogagio da bolsa, o interessado
deverd sub . com inima de 30 (trinta) dias antes do término de sua
vigéncia, solicitagdo & Secretaria de Estado da Educagio, a8 qual deverd ser
devidamente acompanhada de relatorio das atividades realizadas e plano de trabalho
para o periodo de prorrogagdo solicitado. para andlise ¢ manifestagdo da Coordenagio
do Programa Fortal da Aprendi

Art. 13, As bolsas serfio concedidas desde que ndo haja
prejuizo 4 carga hordria regular do servidor e ao atendimento do plano de metas da
instituigdo a qual ele pertence.

§ 17 As atividades exercidas, em razdo da pereepgdo de bolsa,
nos termos desta Lei, nfio caracterizam vineulo cmpreguuc:o ¢ os valores recebidos
ndo se incorporam. para qualquer efeito. ao saldrio, 1 gl ou
proventos,

§ 2° O holsista ndo [az jus a licengas, auxilio doenga ou
qualquer outre tipo de beneficio.

§ 3" Nos casos de alastamento para tratamento de saide por
periodo superior a 14 (catorze) dias, a concessdo da bolsa serd suspensa, podendo ofa)
proﬁssnonal retornar para 0 programa quando cessar o afastamento, desde que nesta
ocasidof ‘a idade do servigo.

T & & et i

§ 4" Nos casos de d serd
outrefa) profissional que assuma as atividades, obedecendo f ordem de classificagio
EMm Processo 5!.‘!:11\"0

§ 5" A participagio dos servidores das redes publicas de
ensino como bolsistas nas atividades previstas nesta Lei nfocaracteriza contraprestagio

de servigos, nem vantagem pars 0 doador, nos termos do art, 26 da Lei n® 9.250, de
26 de dezembro de 1995,

6* Os servidores registrados no  Sistema  de
Acompanhamento de Pessoal — SAP, no ambito da Secretaria de Estado da Educagdo,
receberdo as bolsas de acordo com os critérios ¢ as rotinas proprias estabelecidas pela
Geréncia de Gestdo dePessoas da Pasta.

Art. 14. A concessio das bolsas de que trata esta Lei estd
condicionada 4 assinatura de Termo de Compromisso a ser elaborado pela Secretaria
de Estado da Educagio.

Art. 15, As vagas destinadas 85 bolsas serio delinidas em
edital proprio, de acordo com a programagio orgamentiria,

Art. 16. As bolsas serdo concedidas e pagas. mensalmente,
pela Secretaria de Estado da Educagdo: desde que comprovadoo cumprimento das
alribuighes previstas no edital,

Pardgrafo inico. O pagamento da bolsa dar-se-d por meio de
crédito diretamente em conta corrente em nome do bolsista, a qual deverd constar
obrigatoriamente do Termo de Compromisso.

Art. 17, A Seeretaria de Estado da Educagiio poderd cancelar
ou suspender o pag; da bolsa o g momento, caso seja constatado o ndo
cumprimento, por parte do bolsista, das obrigagdes constantes no edital,

Art. 18. L vedndn i :Lcumulag:ao de bolsa do l’rogm.rn.a
di com outras of recursos estad

P

=

da Apr quais

Art. 19. As Bolsas instituidas nesta Lei nfio possuem cardter
remuneratorio, ndo incidindo sobre elas contribuicho previdencidria ou impostos
legais.

Capitalo IX
Das Disposigies Finais

Art. 20, Para maior agilidade ¢ eficiénein das atividades
desenvolvidas no dmbito dos programas da rede estadual de ensino, fica a Secretaria
de Estado da Educagiio autorizadaa firmar acordos de cooperacio técnica, contratos




Quarta-feira, 06 de Setembro de 2023 - DIARIO DO PODER LEGISLATIVO

ou convénios com Universidades Piblicus e seus insti fundagdes universitirias de
pesquisa e pos-graduagdo, instituigies de fomento 4 pesquisa e institutos e fundagdes
que apoiem a Educagio Bisica, quando necessario.

Art. 21, As despesas decorrentes da execugiio desta Lei
correrdo por conta de dotaglio orgamentiria propria da Secretaria de Estado da
Educagio.

Art. 22. Revogam-se as disposigdes em contrdrio,

Art. 23, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA,
em Jodo Pessoa. de agosto de 2023; 135° da Proclanfagio da Repiblica,

JOAO AZEMEDO LINS FILHO

ANEXO UNICO = da Lei 07 e e de 2023

NiVEL SUBNIVEL DESCRICAD VALOR (RS)

Estdanies  do ensine médioc  para apolur &
aprendizagem em nas eseolns piblicas estadunise aar AL RS 383000

Manitoria Unica
em agies de Buscn Ativa Escolor.

Estudantes do ensing superior pum que atuem no apoio
fs apdes pedagdgices dn rede estnduol de ensino,
; s pare & dos 3

Tutoria Unica paraibancs, tendo como foco principal o elevaglio dos | A RS SKL00
indi e el o dlos. &

Drestinndn o selecionar estudantes universitarios cam

relevanle abwagde em mobilizagho, engajamenta ¢

Pro . lideranga para apsdar a5 aeles de Proqagonismo que

Emf“ Uniso | envolvam o esdanies dn Rede Estadunl de Encing, o | A RS 100,00

dmbito de codn Geréneia Regional de Ensing, atuando,

no fingdo de lderes de eguipe e contribuinds com o
Busca Ativa Eseolar

Esmdames do Ensine Médio, visande n permanéncin
Permanéneln - dos estudantes nn escola onde estio matriculados,
Esiudanil Unico concluindo o ensino médio ¢ evitndo que o contexip | At RS 200,00
i dentlco faterfina na sus in na Rede

Estadunle afiste sun aprendizagem,
Profissioanis dn educngiio bisica, nos termes doiniso 11
s § 1 do art, 26 da Lei 14.1132020, com nivel superiar
em pedagogia ou licenciature. com fitulagdo minima de
7 mestrada, vinculados 0 Instituighes: de Ensine Superior
Proquis, tniveda eion e Pesyuisa Ciéntificn, purs executarem atividades

Extensi LGy
"I"“mzlﬁ =0 onsilioe witlladas a0 siendimento dos objetivos dos Progmmns ¢ AR
Aghes, nas jircas de pestio, Besto escolar,
¥ pestio
curricube eenolngin educockmil, avalinglo externa di
3 A 2 X
Profissionis dn educagio Bésice, nos termos doneiso 11
e 1% dooant. 26 da Lel 14.013/2020, com nivel superior
= ein pedagogia oulicencisurn, parn execucdo de atividades
F“ﬂ‘;'ll"":;:“n (R e planej Avalingio, € execugio R
Tecnaligics Estadunl o ohjetivos ¢ melas para realizagiode estudos e reflexio R ey
continuada de cadi om doseixes dos Programas e Agles,
sobre os conteidose estralégins formativas ¢ supervisio,
nssesiormmeno @ orgunizagio dos npdes estratégicns,
Projeto de Lei n° 933/2023 Z
Mensagem n* 05 Jodio Pessoa, 0 de setembro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
ADRIANO CEZAR GALDINO DE ARADJO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba — ALPB

Senhor Presidente,

Submetemos 4 Vossa apreciagiio a presente proposta de
Projeto de Lei que reestrutura a Secretaria de Estado da Educagdo.

O presente projeto de lei se justifica em razio da
necessidade de modernizagdo da estrutura da Secretaria de Estado da Educagio.

O primeiro capitulo se destina a dar redagdo contemporanea
40 inciso IX do art. 3° da Lei estadual n” 8,186/2007, que trata das competéncias
da Secretaria de Estado da Educagdio, acrescentando as seguintes competéncias:

| - promover a aprendizagem e o desenvolvimento integral dos
estudantes, tendo como premissas fundamentais o acesso, a
permanéncia, 4 conclusdo da educagio bdsica e o ingresso no
ensino superior;

2 - fortalecer o regime de colaboragéio com as redes municipais, com o
objetivo de apoiar o desenvolvimento e a aprendizagem das
eriangas na idade certa;

3 - qualificar a avaljagdo interna, criar o sistema de avaliagiio externa
e em larga escala, visando aprimorar o processo de ensino e
aprendizagem a parlir da tomada de decisdes baseada em
evidéncias:

4 - gerenciar a educacfio especial e d acdes para a inser¢da no
mercado de trabalho de pessoas com deficiéncia;

5 - fortalecer a educagio equitativa, promovendo o processo de ensino
¢ aprendizagem pautado no respeito @ diversidade, 4 inclusio,

. 1
aos direitos humanos, bem como o respeno as culturas uos%ovns
e

indis quifombolas ¢ comunidad
& - gerenciar, em parceria com @ ia o istico de
epressos do ensino piblico estadual, seja no ensino superior, seja
no mercado de trabalho como profissionais técni depende do

alinhamento entre estado e municipios paraibanos.

A inclusio dessas competéncias busca trazer uma ideia
glohal e contempordnea de cnsino bdsico inclusivo, promotor do
desenvolvimento integral do ciente da necessidade de colaboragdo
entre as diversas esferas de governo e de avaliagdo das politicas plblicas
implementadas, de forma a alcangar, paulatinamente, as metas de melhoria da
educacio,

No capitulo que wata da organizagio administrativa,
propomos a criaglo do Gabincte do Secretdrio Executivo de Cooperagdo com 08
Municipios, que ficarh responsavel pela articulagdo da politica publica de
educacio do estado com os municipios paraibanos, em linha com as propostas
de cooperacdo com os mun os ja langadas por esta Pasta no Programa
Alfabetiza Mais Paraiba - Pacto Estadusl pela Alfabetizacdo na Idade Certa, do
Prémio Escola Referéncia em Aprendizagem e do Sistema de Avaliagio da
Educagio Basica do Estado da Paraiba (SIAVE-PB).

Essas iniciativas sdo essenciais, porquanta o ineremento
do resultado da politica de educaglo bisica depende da alfabetizaghio em idade
sdequada ¢ de qualidade, o que se dé nos epsinos fundamentais 1 e 11, de
responsabilidade preferencial dos icipios, [sso é ario, pois o
cstatistico de egressos do ensino piiblico estadual, seja no ensino superior seja
no mercado de trabalho como profissionais téenicos, depende do alint
entre estado ¢ municipios paraibanos.

Além disso, propomos a ¢riagdo de 2 (duas) novas
geréncias regionais de educagiio, de forma a racionalizar a ad inistragio (art.
5°, inciso 111, alinea *|”), tornando mener a jurisdigdio e mais efetiva a atuagio
das geréncias.

Destaca-se, ainda, a previsdo de instituigbes vinculadas,
especialmente o Centro Estadual de Linguas, que hoje carece de
1 & tem o probl de exi ia juridica resolvide, a partir da

& a5

regl

proposta,

Mo capitulo acerca do sistema de ensino pablico estadual
da Paraiba, procedemos & nova categorizagdo dos estabelecimentos piblicos da
rede estadual, destacando-se a previsio de Escolas Indigenas e Escolas
Quilombolas, reforgando o apoio a essas minorias, como pelitica afirmativa.

Propomos também corpo diretivo da rede escolar,
composta de diretor escalar, coordenador pedagégico, secretdrio escolar e
assessor administrativo-financeiro.

E proponds que o ing nesgses  cargos
comissionados depende de aprovagiio em processo seletivo ou de escolha
realizada com a pastici da comunidade escolar dentre candidatos
aprovados previamente em avaliagio de mérito e desempenho, de forma a
garantir a complementacio - VAAR de que trata o art. 14 da Lei n® 14.113, de
25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagio Bisica e de Valorizaglio dos Profissionais da
Educagio {Fundeb).

Por fim, categorizamos os estabelecimentos de ensino em
diferentes portes (art. 12), para queé o nimero de membros do corpo diretive da
rede escolar (art. 13) guarde proporcionalidade com o alunado, de forma a
garantir boa administragiio. Ademais, previu-se que a classificagio das escolas
sera feita por decreto (art. 14), de forma a possibilitar o remanejamento de
pessoal de corpo diretivo de acordo com a futuaciio do ahmado em cada
estabelecimento.

Nao que tange &s disposigies finais, prevemos a edicdo de
um Regimento Interno da Secretaria de Estado da Educagdo, a ser editado por
decreto, em que se especificarfio as disposigdes da futura lei, possibilitando a
integragio, em um sé d wta, do or o da Pasta, g; indo maior
eficiéncia.

Por fim, declaro, na qualidade de ordenador das despesas,
para fins de atendimento do imperative legal previsio no art, 16, 1l da Lei
Complementar 1° 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que para cobrir as
despesas decorrentes deste Projeto de Lei dispde-se de suficiente dotagio
orgamentaria ¢ de firme ¢ consistente expectativa de suporte [inanceiro,
adequando-se as orientagdes do Plano Plurianual (PPA) e da Lei de Diretrizes
Orgamentdrias (art. 64 da LDO — Lei Estadual 12.371/2022), conforme estudos
orgamentirios realizados pelos Grgdos téenicos do Poder Executivo, tudo em
consenancia com o art. 169, § 17, Le 11, da Constituiclio Federal.

Considerando que o projeto de lei contempla relevante
interesse social, rogo por sua conversio em lei. Renovo, por oportuno, minha
confianga em Vossa Exceléncia ¢ nos dignos membrps da Casa de Epiticio
Pessoa, =

—~

DO LINS FILHO
vernador
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PROJETO DE LEIN* 933/2023 DE
AUTORIA: PODER EXECUTIVO.

DE SETEMBRO DE 2023,

Altera a Lei n" 8.186, de 16 de margo
de 2007, _que define n Estrutura
Organk da

Direta do Poder Exuuﬁvm redefine
Rede Publica Escolar no dmbito do
Estado da Paraiba, ¢ di outras
providéncias,

CAPITULO I
DA ALTERAGCAO NA LEI N" 8.186/2007

Art. 1* Esta Lei altera a Lei n" 8,186, de 16 de margo de
2007, para modificar as competéncias da Secretarin de Estado da Educaciio (SEE), bem
como para definir a sua organizagdo administrativa.

Art. 2* O ineiso IX do art. 3°da Lel n° 8.186, de 16 de
margo de 2007, passa-a vigorar da seguinte forma:

“IX=SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
a} eoardenar @ executar o politica de governo nus dreas de

educagio:

b) apoiar & wgdo cducativa em matéria doutrindria ¢ de
plancjamento. a partir do Plano Estadual de Educagio:

©) orientar ¢ gerenciar o plangjamento do ensino ¢ g%

ividades perais das i cies de eneru:- do Estado, inclusive com a efetivagdo de um

i de integragfo Escola x € i

d) plancjar ¢ efetivar as aglies pertinentes & execugio do
Censo Ed do: escolas. prof 5, turmas, d & maleriais,
dimensionando o5 recursos utilizados;

e} gerenciara gestio. a transferéneia e o aplicagdo de

destinados 4 educagio:
f) promover o desenvalvimento do ensine e da aprendizagem,

bjetivando a melhoria de desempenho do Sistema Estadual de Educagiio;
g p 4 uprendizagem e o d Ivimento integeal
dos estudantes, tendo como premissas fundamentais o acesso, a permanéncia, &
lusfio da educagio bisicac o i noensmosupcrlor
h} fortalecer o reume de colaboragiio com as redes
municipais, com o ohjetivo de apoiar o d Ivimento ¢ o af lizagem das criangas
na idade certa;

i} qualificar o avaliaglio interna, criar o sistema de avaliagdo
externa e em larga escala, visando aprimorar o processo de ensino e aprendizagem a
partir da tomada de decisdes bas:ada em ewdéncum,

1) B a especial e i agles para a
insergio no mercado de lmba.Lho de pessoas com deficiéncia;
k} fortalecer o educagio equitativa, pi i

de ensing e aprendizagem paulado no respeito 4 Diversidade, a Inclusio, aos Durcllos
Humanos, bem como o respeito ds culturas dos Povos Indigenas, Quilombolas e
Comunidades Tradicionais;

1) gerenciar, em parcerin com a Sceretaria de Estado da
Administragho Penitencidria, as agdes do Plano Estadual de Educagdo para Pessoas
Privadas de Liberdade;

m) integrar, de forma transversal nos componentes
curriculares da educagio basics, o ensino das artes. visuais, da danga, da musica, do

teatro, ¢ de ex; ristico-culturais que val o prod local, regional ¢
estadual:

n) ior a infr Imi iva € exercer a
coordenagio pedagdgica das instituigdes educacionais de ensmu no dimbito estadual;

o) instituir progr de i 05 i par o

dcesso, o permanéncia e a aprendizagem na educagio basica e ingresso no ensino
xupenur e,

pop articul comm i de ensino federais,

estaduais e municipais para os avangos na educacdo basica,”

Art. 3*  Ficam extinlos os atuais Cargos de Servigos de
Educagio, de-simbolos CDE, CVE e SDE. constantes do Anexo Il da Lei n® 8,186, de
16 de margo de 2007,

.-\rl. t I-Jc::m crmdo-. Cargos de Servigos de Edueagio com
05 simbaol itati idos na forma dos Ancxos [ e 11 desta
Lei. que pussarao a mlep,m o Anexo [ da Lei n® 8.186. de 16 de margo de 2007,

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO
Art. 5 Fica definida a [ Organizacional Basica da
Seeretaria de Estado da Educagiio (SEE), orglio responsivel pelo plane pela
execuglo. supervisdo ¢ pelo le do agdo pover | na drea da ed

atuando em regime de colaboragdo com a Unido e com os municipios do Estado da
Pa:a[hn nos termos da legislagho especifica que ordena a Politica Nacional de

¢d0, cujos cargos comissi 50 08 do Anexo (1 desta Lei:
| — Diregin Superior
a) Gabinete do S i0 de Estado da Educag
b) Gabinete do Secretdrio Executivo de Administragdo de
Suprimentos ¢ Logistica;
¢) Gabinete do ‘iocr:lanu Execui:\-’o de Gestido Pedagogica:
d) Gabinete do S E; de Cooperagio com o8
Municipios;

e) Orgiios de Deliheragia Coletiva: Conselho Estadual da
Educagio; Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb e Conselho
Estadual de Alimentagiio Escolar.

11— Assessoramento

) Chelfin de Gabinete:

b) Assessoria de Comunicagiio;

©) Assessoria Especial de Gabinete;

d) Assessoria Juridica;

¢} Assessoria Técnico-Normativa;

) Assessoria de Governanga e Gestio de Risco:
£) Assessoria de Controle Internio;

h) Assessoria de Logistica e Eventos;

i) Ouvidoria.

111 — Area Instrumental

a) Gerénein de Obras:
I. Subgeréncia de A h e M de

Ohbras:

2. Subgeréncia de Elaboraglo ¢ Avalisgio de Projetos
Arguiletdnicos;

3. Subgeréncin de Cadastro de Patrimonio Imoével pam
Recuperagio ou Reforma.

b) Geréieia de Planejamento. Orgamento ¢ Finangas:

1. Subsertnela de Planei &0

11 Nﬂcleu de  Acompanhamenta, ‘Controle ¢ Execugiio
de P Educaci

2, Subgeréncia de Finangas,

3. Subgeréncia de Contabilidade.

p:

] (‘ eréncia de Adminisiragio:
1. Subgeréncia de Apoio Administrativo e §

11 Nireleo de Gestio ¢ Acompanhamento dos Contratos de

Terceirizaghio.

2. Subgeréncia de Controle ¢ Registro de Patriménio:

3. Subgerdneia de Produglio Grifiea;

4, Subgerénein de Servigos Gerais:

3, Subgeréncia de Trunsportes.

d) Geréncin de Gestiio de Pessoas:

1 ‘2ubgmm.n de  Controle  de  Pessons ¢ do
Acompan} da Vida F

1.1 Nicleo de Acumulagho de Cargos.

2, Subgeréneia de Movimentagho de Pessoas:

3. Subgeréncia de Provisdo de Reerutamento ¢ Avaliagio de
Profissiongis;

4. Subgeréncia de Clossificagio da Saide e Seguranga do
Trabalho;

5. Bubgeréneia de Desenwolvimento e Capacitagio de
Profissionais,

¢} Geréneia de Tecnolopia da Informagdo;

1. Subgeréncia de Infraestrutura e Alendimento 4 Rede:

2. Subgeréncia de Dy Ivil 3

3. Subgeréncia de Aniculaglo das Novas Teenologias i
Rede:

4. Subgeréncia de  Infraestrutura,  Atendimento e
Conectividade.

f) Geréncia de Contratos e Convénios:

1. Subgerénci A I ¢ Controle de
Contratos;

2. Subgeré de  Acompant ¢ Controle de
Convénios.

3. Subgeréncia de A i dos Prestagdes de

Contas dos Convénios:
3.1 Niicleo de Prestagio de Contas Parcial dos Convénios,
3.2 Niicleo de Prestaglio de Contas Final dos Convénios,

g) Geréncin de Gestio Documental, Normatizagio e
Modernizagio:

|, Bubgeréncia de Protocolo ¢ Registro de Documentos;

2. Subgeréncia de Gestio de Dados, Acompunhamento e
Tratamento de Documentos Digitais;

3. Subgeréncia  de  Preservaglo,  Conservagio e
A de D

4. Subgeréncia de Modernizagio da Gestio Institucional,
Transf Digital e Pre Especiai

h} Geréneia de |icitigoes:

L. Subgerénciade Plangjamento de Aquisiciies;
2. Subgeréneia de Padronizagio;

3. Sul fa de das Aquisigd
4. Subgeréncia de Registro de Pregos.

i) Gerénvia da Assisiénein Escolar Integrada:
i Subgeréncia da Gestdo da Alimentagiio Escolar;
1.1 Mieleo de Nutrigio Escolar;

1.2 Micleo da Prestagio de Contas da Alimentagio Escolar;

1.3 Niclen de Aquisicdo de Alimentagio Escolar.

IV — Area Finalistica

‘a) Geréncin Executiva de Educagio das Escolas Cidadds

Integrais:

I, Gerdneln Operacional de Gestdo ¢ Acompanhamento para

Resuliundos Edvcssionas e D Ivimento Integral;

2. Geréneia Operacional de D lvi Curricular ¢

Formagaa.

b) Ceréncia Executiva de Educagio das Escolas Cidadds

Téenicas:

1. Geréneia Operacional de Gestio ¢ Acompanhamento para

Resultados Educacionais, D \vimento Integral ¢ EnsmoTécmun

2. Gerénein O jonal de Desenvol Curricular ¢

Formagdo,

¢) Geréncia  Exeewtiva de  Desenvolvimenio  Escolar,

Acompanhamento ¢ Apoio & Gestlo para Resultados de Aprendizagem;

I, Gerétiein Operacional de Desenvolvimento,

Acompanhamento e Apoio a Gestiio Escolar:

2. Geréncia Operacional de  Avaliagho Educacional e

Desenvolvimento Académico:

3. Gereneia  Operacional  de  Estatistica,  Informagho,

Indicad Ed ionais, Estudos ¢ Pesy
d) Gerénein  Executiva  de  Gestio  Pedagogica ¢
Dy Ivin Curricular da Educagio Infantil, Ensino Fundamental e Médio:
Gﬂ'ﬂ'lt.la Operacional  de A ! ¢
D Ivir duGcslﬂo X
2, Ceréneia Operacional de D Ivi Curricular da

Educsgio Infantil, Ensine Fundamental, Ensino Médio e Ensino Noturne;

3, Gerdncia  Operacional  de  Desenvolvimento  das

C A iiing

¥
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¢) Geréncia Executiva de Ed Especial, Diversidads

Incluslio, Direitos H Povos  Indij Quilombolas ¢ ©
Tradicionais:
Cieréneia Operacional dc f:.ducm;au Especial:

2Gc:éncla‘, I da Diversidad
Inclusdo e Direitos Humanos;

3. Gerénela Op | de Ed Indi Quilombaol
das Relages Etnico-Raciais ¢ dos Povos e C'nrnunltfadEs Trad.lcmnals‘

4. Geréncia Operacivnal de I, Educagi

do Campo e Educagio Contextualizada,
f C-ercm:m Ex:cnl:va de Educagiio de Jovens e Adulios e

Educagdo para Pessoas Privadas de Liberd,
1, Geréncia Operacional de Alfabetizagio de Jovens e

Aduleas;

2. Geréncia Operacional de Educagio de Jovens & Adulios
em Articulagio com o Mundo do Trabalho;

3. Geréneia Operacional de Educagdo para Pessoas Peivadas

de Liberdade,

8) Gcrénu.l Executiva de Acmnpanhamcnlo a0s Sistemas de
Ensino da Educaglio Basica e aos Progr ¢ Projetos £

1. Geréneia Operacional de A ¢ Orientagio &
Escola;

2, Geréneia Operacional de Registro ¢ Vida Escolar:

2.4, Miclea de Acervo Documental da Vida Escolar de
Unidades de Ensino Extintas.

3. Geréncia Operacional de Gestio de Programas e Projetos

Educacionais;

4, Geréneia Operacional de Apoio Administrativo.

h) Geréncia E iva de Dy imenta e Protags
Estudantil:

1. Geréncia Operacional de Projetos Educacionais para a

Promogiio, Articulagho e Mobilizaglio Estudantil;
2. Geréncia Operacional de Educagiio Cientifica, Projetos
Culturais, Esportivos e Olimpiadas Estudantis.

i) Geréneia Executiva de Formagio e Desenvolvimento dos
Profissionais da Educagdo:

1. Geréneia Operacionsl de Formagio e Desenvolvimento
dos Profissionais:

1.} Centra de Formaglio e Treinamento de Professores de
Jodo Pessoa/PB:

1.2 Nicleo de Treinamenta de Campina Grande;

1.3 Centro de Formagiio e Treinamento de Professores de
Alagoa Grande/PB;

14 Centro de Formagio ¢ Treinamento de Professores de

SousaPB.

2. Geréneia Operacional de Educagdo a Distdneia ¢ Inovagio
Educacional.

i be.rém_la Executiva de Cooperagiio com os M P
para Des i da A

. Geréneia Operacional de Apoio e | Ivimento da
Educagio Infantil;

2. Gerénela Operacions) de Fortaleci daa Alfab G

¢ Ensino Fundamental:

3. Geréncia Op
Municipal ¢ Planejamento de Rede:

4. Gerinein Operacienal de  Cooperaglio Financeira de

i de Foraleci da  Gestiio

Programas ¢ Projetos;
5. Geréncia  Operacional de’ Avaliagio Educacional ¢
Desempenho Académico,

k) Geréncia Executiva da Gestdo do Transporie Escolur;
|, Gerénein ()pemmrml da Gestiio do Transporie Escolar:

1.1 Nijeleo de Acomp de Convénios do Transporle
Escolar;

1.2 Niclen de Prestagio de Comtas de Convénios do
Transposie Escolar.

I} Geréncins Regionais de Educagio (GREs)

1. 1" Gerdneia Regional de Educagio (1* GRE) — Sede: Jodia
Pesson

2, 2* Geréncia Regional de Educagio (P GRE) - Sede:
Ciuarnhira

3. 3 Geréncia Regional de Eduesaglo (3" GRE) - Sede:
Campina CGrande

4. 4" Geréncia Regional de Educagio (4" GRE) - Sede: Cuité

5. 5" Geréncia Regional de Educagio (3 GRE) — Sede:
Monteiro

6. 6" Geréncia Regional de Educagio (6" GRE) — Sede: Patos

7. 7" Geréncin Regional de Edueagdo (7' GRE) — Sede:
[taporanga

& 8 Geréncla Regional de Educagfio (8" GRE) - Sede:
Catolé do Rocha

9, 9* QGeréncia Regional de Educagio (9° GRE) — Sedet

Cajazeiras

10. 10 Geréncia Regional de Educecdo (107 GRE) — Sede:
Sousa

11, 11* Geréneia Regional de Educagio (11* GRE) — Sede:
Princesa Isabel

12. 12" Geréneia Regionnl de Educagdio (12* GRE) - Sede:
ltabaiana

13: 13" Gerénein Regional de Educagio (13" GRE) - Sede:
Pombal

14, 14* Geréneia Regional de Educagio (14* GRE) - Sede:
Mamanguape

15, 15" Geréncia Regional de Educagio (15 GRE) — Sede;
Queimadas

16. 16" Geréncia Regional de Educagio (16" GRE) — Sede:
Jodio Pessoa

m) Nicleos para cada Geréneia Regional:

I. Nicleo de Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica;

2. Nieleo de Infraestruiura ¢ Suporte de Tecnologia da
Informagio:

3, Nicleo de Desenvolvimento da  Escola € da
Aprendizagem;

4. Nicleo de Des lvimento ¢ P
3, Nieleo de Cooperagiico com os Municipios;
6. Estabelecimentos de Ensino Pablico do Estado.

n} Instituigdes vinculadas:
. Fundagiio Centro Integrado de Apoio a0 Portador de

Deficiéncia - FUNAD;

=

Centro Estadual de Linguas;

Centro Estadual de Arte dc Ensing Fundamental e Média:
Centro de Referéncia em | pio da Ap

. Hotel Escola Broxaxi Monsenhor Ruy Banesm Vieira;

. Escola Estadual de Misica Anthenor Navarmo

. Bibliotecas Piblicas Estadunis,

PR

Pardgrafo @nico, As siglas das unidades funcionais da estrutura
arganizacional bisica da Secretaria de Estado da Educagiio sio as constantes do Anexo
11T desta Lei,

CAPITULO 111
DO SISTEMA DE ENSINO PUBLICO ESTADUAL DA PARAIBA

Art. 6" Fica criado o Sistema Estadual de Ensino da Paraiba,

cujos orpdos 1erdo delib . noTmativas ¢ executivas, € que,
em colaboragio com o S::lcma Pederuil ¢ %slcrnas Municipais de Ensino tem funpﬂcs
de pLunc_iar. as politicas ¢ planos d em
consonincia com as diretrizes ¢ plunm, ionai dunis ¢ is de educag

§ 1" () Sistema Estadual de Ensino da Paralba compreende:

I~ Secretaria de Estado da Educaglio;

Il = o Conselho Estadual de Educagio;

111 - o8 Estabeleci Pablicos Estaduais de Ensinio;

IV = as instituighes de Educagio Infantil e de Ensino
Fundamental mantidas pela Poder Piblico Municipal, quanda o municipio ndo tiver
sistema proprio instituido;

V - os E: Pablicos Estaduais Admini:
assim entendidos a Sede da Secretaria de Estado de Ed e as Geréncias R
de Educagiio;

V- os Estabelecimentos Privados de Ensino,

o } § A gc_bmo democritica de ensino noreard as agdes de
I can ¢ aval de politicas e planos emdums de educagiio,

o a efetlva icipagdio de todos os da ed da
mmmmh:k: das entidades que atuam no campo educacional e dos orgam que integram
o referido sistema de ensing,

§ 3 0Os i ios, atribuicd éncias e
demais delinigdes serfo regulamentadas por Decreto espu:lroo @ ser p‘uhhcadn

) Art. 7 Os estabeleci pibli duais de ensino da
rede piiblica estadual serdio distribuidos nas sepuintes categorias:

1 - Escolas de Educagio Infantil;

11 - Escolus de Ensino Fundamental;

111 - Escolas de Ensino Fundamental e Médio:
IV - Escolas Estaduais de Ensino Médio;

V- Escoloz Indigenas:

V1 - Eseolas Quilombolas;

VI - Escolas Cidadas Integrais;

V1T - Escalas Cidadas Integrais Téenicas:

IX ~ Escolas Cidadds Integrais Socioeducativas,

i § 1" As sigls que compdem a nomenclatura  dos
estabelecimentos de ensing da rede pablica estndual sdo as constantes do Anexo 1V
desta Lei.

§ 27 Para os fins desta Lei, o3 estabelecimentos previstos nos
ingisos L 11 TH, TV ¢ V1. elassificam-se como Estabelecimento de Ensino de Escola
Regular,

Art, 8 A Rede de Ensino Publico Estadual da Paraiba ¢
pelos Estabel Piblicos Estaduais de Ensino de sua

: §1"A c.nlq,nn:'n\,ﬁn de que rata o ar, 7%, 2 instalagio, 8
localizagao. designagio, alem da desi gao dos E; | Publicos Estad
de Ensino serdo feitas mediante deereio,

§ 2" A designagio de Estabelecimento de Ensino, por decreto,
dar-se-i sem prejuizo da possibilidade de sua redesignagdo, por meio de lei de iniciativa
parlamentur, caso em que prevalece o designaglo por meio de lei formal,

§ 3" Ficam idns o5 izaghes e desi atunis
dos E de Ensino estadual jit instalados no dmbito do Sistema de Ensino
Pablico Estadual da Paraiba.

CAPITULO 1V
DA REDE ESCOLAR

Secio |
Da Estrutura Organizacional Bisica das Escolas da Rede Pablica Estadual

Art. 9" Fica a Estrutura Organizacional Basica das Escolas
da Rede Pablica Estadual, denominada de Corpo Direlivo da Rede Escolar, assim
constituida:

1= Corpo Diretivo da Rede Escolar:

a) Diretor Escolar:
b) Coordenador Pedagogico.

11— Assessoria a0 Corpo Diretive da Rede Escolar;

4) Secretdrio Escolar;
b} Assessor Administrativo-Financeiro.

Art. 10, A idura nos cargos issionados do Corpo
Diretivo da Rede Escolar a que se refere o artigo 9° depende de aprovagio em processo
seletive ou a partir de esmlhu lizada com a pai icipagiio da idade escolar,
dentre candid: i em fag :I: mérito e d penho, a ser
rcgulmcmndo por dacrem £ov 1 io o disposto na Lei n® 14,113, de
25ded bro de 2020, que regul o Fundo de Manulenc.’no ¢ Desenvolvimento
da Educagio Bisica e de Valorizaglio dos Profissionais da Edueacio (Fundeb), ¢ nas

Resolugdes n® 1, de 27 de julho de 2022 ¢ n. 02, de 14 de selembro de 2022, ambas da
Comissio intergovernamental de financiamento para a educagdo bisica de qualidade, do
Ministério da Educagiio do Brasil.

Art, 11, Os cargos da Dmetor Esm!ar, Caanienudnr
Pedagogico, Secretirio Escolar e Assessor A vi-F
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descritos no artigo 5° desta Lei, passam a receber em parcela tnica na forma de
subsidio, como dispde o Anexo 11, desta Lel, a partir de sua posse,

Segdo 11
Das Diretrizes para a composicio do Corpo Diretivo Escolar

Art. 12.  Pam dermgao da quantidade de cargos na
mmposwan do Curm Diretive Escolar, seriio apli as intes dirctrizes, podend
ser Jiante dados oficiais do censo escolar federal 'bram]cllu

§ 1" Por Estabelecimento de Ensino de Escola Regular;

| = Porte AR - 4 escoln da rede publica estadual que tenha
mais de 1.001 (mil e um) alunos mairiculados;

11 = Porte BR — g escola da rede pablica estadual que tenha
mais de 301 (quinhentos & um) até 1000 (mil) alunos matsculados;

Il - Porte CR - a escola da rede pablica estadual que tenha
de 201 (duzentos ¢ um) até 500 (guinhenios) alunos matriculados;

IV = Porte DR - a eseola da rede piblica estadual que tenha
até 200 (duzentos) alunos matriculados.

§ 2" Por Estabelecimento de Ensino de Escola Indigena:

| - Porte Al - a r-mln indigena da rede piblica estadual que
tenha mais de 600 (sei alunos

11— Parte B - a escola indigenn da rede piblics estadual gue
tenha de 100 {cem) a 5399 (quinhentos e noventa & nove) alunos matriculados:

I — Porte C1 — a escola indigena da rede piblica estadual
que tenha abaixe de 100 (cem) alunos matriculados,

§ 3° Por Estbelecimento de Ensino de Escola Cidada
Integral:

1 = Porte ACI - a escolu da rede pablica estadual que tenha
mais de 1.000 (mil) alunos matriculados;

11 - Porte BCI - a escola da rede piiblica estadual que tenha
mais de 301 {quinhentos ¢ um) até 1,000 (mil) alunos matriculados;

111 = Porte CC1—a escola da rede pﬂb]lca estadual que tenha
de 201 (duzentos ¢ um)-até 500 (quinh alunos jeul

IV — Porte DCI - a escola da rede piblica estadual que tenha
até 200 (duzentos) alunos matriculados.

§ 4" Por Estabelecimento de Ensino de Escola Cidadd
Integral Téenica:

| = Porte ACTT ~ a eseoln da rede piblica estadual que tenha
mais de 1001 (mil ¢ um) alunos matriculados:

11 = Porte BCIT - a escola da rede piblica estadual que tenha

miais de 501 (quinhentos e umja 1.000 (mil) alunos matriculados:
1l — Porte CCIT - a escola da rede publlca estadual gue
tenha de 201 (duzentos ¢ um) até 500 (guinl } alunos i

IV — Porte DCIT - 4 escola da rede publica estadual que
tenha até 200 (duzentos) alunos matriculados.

§ 5 Por Estabelecimento de Ensino de Escolas Cidadis
Integrais Socioeducativas:

I = Porte ACIS —a escola da rede publica estadual que tenha
mais de 600 {seiscentos) alunos matriculados:

1l — Porte BCIS —a escola da rede piblica estadual que tenha
de 100 {cem) a 599 (quinhentos ¢ noventa & nove) alunos matriculados;

Il = Porte CCIS! — a escola da rede piblica estadual que
tenha abaixo de 100 (cem) alunos matriculados.

Seeio 111
Dos Cargos Comissionados do Corpo Diretivo Escolar

Art, 13. Ficam definidos os cargos comissionados
ional das Escolas da Rede Estadual, a partir das

ot dentes 4 o

diretrizes elencadas no art, §° desta Lei:

§ 1" Por Estabelecimento de Ensino Regular:
1—Escola Regular - Porte AR:

a) 0 (um) Diretor. Simbola CDER
b) até 03 (trés) Coord ) Pedagdgico(s),

CPER:
) 01 {um) Secretirio Escolar, Simbolo SEER;
o} 01 {um) Assessor Financeiro, Simbolo AFER.

11 - Escola Regular - Porte BR:

a) 01 (um) Diretor, Simbolo CDER:

b) ¢ 2 (dois) Coordenador{es) Pedagégico(s), Simbolo
CPER:

¢) 01{um) Secretirio Escolar, Simbolo SEER;

d) Ol{um) Assessor Administrativo-Financeiro, Simbolo
AFER.

I11 — Escola Regular - Porte CR:

) D1{um) Diretor, Simbalo CDER
b} 01 {um) Coordenador Pedagagico. Simbolo CPER;

¢) 01(um}) Secretario Escolar, S{mhulu S]:E.R;.
d) Olium) Assessor  Admi i imbal

AFER.
TV — Escola Regular - Porte DR:
a) 01(um) Diretor, Simbolo CDER;

b) 01{um) Coordenndor Pedapogico, Simbolo CPER;
) 01 (um) Secretario Escolar, Simbolo SEER.

§ 2" Por Estabelecimento de Escola Indi
1~ Escolu Indigena Porte Al:

a) O1{um) Diretor, Simbolo CDET;
by até 2 {doisy Coordenador(es) Pedagogico(s), Simbol

CPEL

) 01(um) Secretario Escolar, Simbolo SEEIL

d) Oljum) Assessor  Administrativo-Financeiro, Simbolo
AFEL

11— Escola Indigena Porte BI:

a) 01{um} Diretor, Simbole CDEL

by 01 {um) Coordenador) Pedagdgico, Simbolo CPEL

¢) O1(um) Secretario Eseolar, Simbole SEEL

d) Ol(um) Assessor Administrativo-Finaneeiro, Simbolo
AFEL

111 = Escols Indigena Porte CL:

a) 01 {um) Diretor. Simbolo CDEL
by 01{um) Coordenador Pedagdgico, Simbolo CPEL
¢) 01 {um) Secretdrio Escolar, Simbolo SEEI

§ 3" Por Estabelecimento de Escola Cidada Integral:
| — Escola Integral - Porte ACI:

a) 01 (um) Ditetor. Simbole CDECI

b) até 03 (wés) Coordenadonies) Pedagopico(s), Simbolo
CPECH;

¢} 01 (um) Secretirio Escolar. Numhnlu SEECI

d) Ol{um) Assessor Admi vo-F

AFECL
I — Escola Integral - Porte BCI:

a) 01{um}) Diretor, Simbalo CDECI:

b) até 2 (dvis) Coordenador(es) Pedagogico(s). Simbolo
CPECI;

) 01{um} Seeretirio Escolar, S]rnholn bEE.CI

d) Ol(um) Assessor Admini Simbel

AFECL
111 - Escola Integral - Porte CCl

1) 01{um) Dirclor, Simbalo CDECI;

b} 01{um) Coordenador Pedagdgico, Simbolo CPECI;

©) 01 {um) Secretario Escolar, Simbolo SEECI;

d) Ol{um) Assessor Administrativo-Financeiro, Simbolo
AFECI,

1V — Escola Integral - Porte DCI:

o) 01{um} Biretor, Simbolo CDECI
b) 01{um) Coordenador Pedagdgico., Simbolo CPECI:
) 01{um} Secretirio Escolar, Simbolo AFECL

§ 4" Por Esubelecimento de Escola Cidada Integral Téenica:
I - Escola Técnica - Porte ACIT:

a) 01{um] Diretor. Simbola CDECIT:

by até 03 (irds) Coordensdor(es) Pedagogico(s), Simbolo
CPECIT;

€} 01{um) Secretirio Fscolar, Slmbulu SEFCIT

d} O1{um) Assessor vo-F Simbolo

AFECIT,
11 - Escola Téeniea - Porte BCIT:

o) 01{um) Diretor, Simbola CDI:.CIT
b} até 2 (dois) Coord ) Pedagépico(s), Simbolo

CPECIT;
) B {um) Secretirio Escolar, Sim'bo]o SEECIT
dy Ol{fum) Assessor Administrativo-F)

AFECIT.
111 - Escola Técnica - Porte CCIT:
a) 01{um) Diretor, Simbolo LDE[,IT

b 01 {um) Coord P bolo CPECIT;
) D1 {um} Secretdrio Fscolar, Simbolo SEECIT:

d)} Olfum} Assessor Administrativo-Financeiro, Simbolo
AFECIT,

IV — Eseola Téenica - Porte DCIT:

a} 0l {um) Diretor, Simbolo CDECIT;

by 01{um} Coordenador Pedagogico, Simbolo CPECIT;
e} 01 (um}) Secretdrio Escolar. Simbolo SEECIT.

§ 5 Por Estabelecimento de Escolas Cidadds Integrais
Socioeducativas:

1= Escola Cidadd Integral Socioeducativa ACIS:

a) 01(um) Diretor. Simbolo (_DEIS

by aé 2 (dois) Coords Pedagogico(s), Simbol
CPEIS;

©) 01{um) Secretirio Escolar, Simbolo SEEIS;

d) Ol{um) Assessor Administrativo-Financeiro, Simbolo
AFEIS,

11— Escola Cidadd Integral Sociceducativa - Porte BCIS:

a) 01{um) Diretor, blmhu]u (_DI:IS

b 01 (um) Coord ) P Simbola CPEIS;

) 01{um) Secretirio l—scol:u'. !ﬂmholo SEEIS;

d) Ol{um) A ivo-Fil i Simbolo
AFEIS.

11l - Escola Cidada Integral Sceioeducativa - Porte CCIS:

a) 01 {um) Diretor. \fmhnla CDElS
b} 01 {um) Coord P Simbolo CPEIS;
¢} 0{um) Secretdrio Escolar, Simbolo SEEIS.

Segio 1V
Da Classificagiio do Porte das Escolas da Rede Pablica Estadual

Art, 14, A Classificagio do Porte das Escolas da Rede
Publica Estadual sera definida por meio de Decreto.

§ 1* No caso de haver alierngio do nimero de matriculas a

justificar alteragdo da classificagiio do Porte das Escolas da rede Pablica Estadual, o

Poder Exe‘.ulwu mediante decret, prmederfl i reclassificaglo, inclusive com a

dos cargos i e simbolos que o 1 de porte exigir,
08 vos estabelecidos nesta Lei.




Quarta-feira, 06 de Setembro de 2023 - DIARIO DO PODER LEGISLATIVO

§ 2 Para que se dé a nova classificaciio a que se refere o
pardgrafo anterior, ¢ Geréncia Regional da Educagio o que a escola esteja vinculada
encaminhard, com base no censo escolar anual federal brasileiro, ao Secretdrio de
Estado da Educagio. os d prabatorios do namero de alunos matriculados
¢ do nimero de turnes em que funciona a escola.

Art. 15, O nimero de cargos de provimento em comissio e
ficam estabelecidos no Anexo | desta Lei,

simbologias

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16, Compete ao Secretirio de Estado da Educagio
adotar a5 medidas administrativas necessdrias, objetivando & funcionalidade dos
estabelecimentos de ensing piblico estadual, consoante o disposto nesta Lei.

Art. 17, Os ocupantes de cargos comissionados de Escola
Cidada Integral farfio jus & Balsa Escolas Cidadiis de que trata & Lei Estadual n® 11.100.
de 06 de abril de 2018, exceto o de Secretirio Escolar ¢ Assessor Administrativo-
Financeiro.

Art. 18, As posiglies das Geréncias Regionais da
Educago sia as constantes do Ancxo V desta Lei, podendo ser modificada por Decreto.

Art, 19, A regulamentagio desta lei dar-se-4 por meio de
Regimento Interno da Secretaria de Fstado da Educagio, mediante Decreto do
Governador, na forma do artige 84, IV, da Constituigio Federal, sem prejuizo da
possibilidade da expedigio de atos complementares por parte da Secretaria de Estado da
Educagfio.

Art. 20. Revogam-se as disposioes em contrario.

Art. 21, Esta Lei enlra em vigo de sua publicaglo,

DO ES

PALACIO DO GOVE

ADO DA PARAIBA,
em Jofio Pessoa, de setembro e 2023; 13 X

EDO LINS FILHO
overnador

ANEXO I Cria Cargos de Servieos de Educagiio, na estrutura das unidades de ensing da rede
piiblica estadual em funcionamenta ¢ para aquelas que irfio ser instituidas, passando a integrar o
Anexo Il da Lei n° 8,186 de 16 de margo de 2007,

A) Cargos em Comissiio na Estrotura das Unidades de Ensino da Rede Pibica Estadual:

Cargos Quantitativo Vencimento
Diretor de Eseals 700 125 3,000,00
Coordenndor Pedagigico 1000 RS 200,00
Secretirio Excolar oo IS 16000, 00
Assessor Administeativo-Finunesiro TON RS 1.600,00
TOTAL 3000

B) Simbologia dos Cargos em Comissio na Estrutura das Unidades de Ensino da Rede Pitbica
Estadual:

Curgos Simbaka
Diredar de Escoln Regular CDER
Caondenndor Pedagépion de Esoola Regular CPER
Seerctirio Escolr de Escola Regular SEER
Adsssar Administrativo-Finncein de Escola Regular AFER
Diretor de Escols Indigenn CDE|
Coandenador Pedagipico de Eseola Indigenn CrE
Secretrio Escolar de Escoly Indlgenn SEEL
Assessor AdministraivoFlamcelr de Escoln Indigenn AFEL
Diretor de Escola Cidadi Intearal CDECH
Coordenador Pedugdgivo de Escols Cidscda Integral CPECT
Seerethrio Esenlar di Escola Cidadd Intcpral SEECH
Assessar  Adminlsnivo-Finaseein - de Escola  Cldodil AFECH
Innesgral :
Diretor de Escola Cidada lntegral Técnica CBECIT
Coordenindor Pedigagron de Escoln Cidudd ntegral Téenica CPECIT
Seeretirio Escolar de Escola Cidadil Integral Téenica SEECIT
Assassor Admintstrativi-Finneetra de Escala Ciddd AFECIT
Insegral Téenia
Diretor de Eseolu Cidadh Integeal Sneioeducativa | COEIS
Coonderador Pedagigicn e ol Culull Inicgral pee)
Secretirio de Eseoly Cidmla Inegml Socioeducativa SEEIS
Assessar - Adminisirafivo-Finasecine de Faoly Cidid AFELS
Intcgral Sociveducativa (il

ANEXO [T - ltem 9 do Anexo IV da Lein® 8186 de 16 de margo de 2007, relativo ans Cargos
Comissionados integrames da Estruturs Orgenizacional Basica da Secretarin de Estado da
Educagiio - SEE

CARGOS DE ESTRUTURA COM BASE NA PROPOSTA SIMBOLO | QUANTIDADE
Secretirio de Estado dn Edncigio CI5-1 1
Secretiirio Execitiva de Gestha Pedagdgics cns2 ]
in Exceutive do Admink de Suprimentos ¢ Layistics ns-2 ]
Exeeutive e C e s i &2 1
Secretdrin dis Secrebdrio dit Esindo da Educagso CAD-h |
Secrevirio Auxilior da Seeretirio de Esmlo da Fducagio; CAD-7 |
Secreidnn do Secredon Exceutive de Gesaiio Pedngégicn CAD-7 |
Seeretiei do Secrelinin Executive de Cooperagia com os Municipis CAD-T |
Sceretdrso do Secretirio Execwive de Admbnistragio de Suprimenios ¢ CADT |
Logistic
Assessor de Gabinete da Secretria de Estndo da Educnglo CAD- 1
Assewsor de Gobinete da Seerctarin de Estudo da Educngio CAD 1
Assessor de Gubinese da Secrvtarin de Extndo da Fduengda LCAD-L 1
Assessin Técnicn da Secretarin Evecutiva de Gesifio Pedugdplea CAR-T ]
Assessor Téenico da Secretain Execuliva de Gistilo Pedugopics CAD-T 1
Assessar Técnico da Secretarin Exocutiva de Gestao Pedugdgics CART ]
Assessor Técmico da Secretaria Exeoutive de Gestiio Palipipion CAD-T I
Assessor Tdenico da Secrefaria Exceutiva de Gesiin Podngogion CADT I
Asstssar Téenico da Sevrelaria Executivn de Gesiio Pedngtgion CADT |
Asseazor Tdunleo di Secrelania Exccutiva de Gesio Pedagogion CADT |
Assessar Téenleo da Seerciaria Executiva de Gestho Pedagigion CAD-T |
Assessar Feonico dn Secretnrin Executiva de Adminisirgko de Suprimentos ¢ .
Logistien CAD? 1
Asscasor Téenien du Seeratarin Exeeutiva de Adminisirgio de Suprimentos < CALT i
Lagistica
sessor [benien di Secretarin Executivi de Adminisirgla de Suprimentos ¢ -
Loptioi CADT 1
Assesaor Téenico dn Secrotarin Executiva de Adminisragdo de Suprimentos ¢ T
e CADT |
Asscior Téemicn dn Secrctarin Exeeutivi de Adiminisiragio de Suprimenios ¢ CADT f
icn
Assessor Téenicn da Secretanin Exceotiva de Administragio de Suprimentos ¢ .
Logisiden e !
Amesor Teenico di Seervtaria Excentiva de Administragdo de Suprinsnios ¢ CARLT I
Logisticn
Assessor Téomice da Secretaria Execusiva de Administragio de Supriisnios ¢
Leghsilen CAD-T 1
Assessor |'benieo da 5 in Exocutiva de C il ol iy CAD-T !
Assessor |denico da S in Executivi de Cooperag icipi CAD-T I
Asessor Téenico ti Secreianin Excoulivi de Covperigii cont o3 Munizipl CAD-T |
Assisan Técnicn s Secretaria Executive de Conperngha com os Municiplos CADT 1
Assessar Téemico da Seeretaria Fxecntivi de Cooperngho com as Munleipios CAD-7 !
Asstessor Tdonlen i Secretaria Execativii de Cospernghio com as Munleiplos CAR-T |
Adsessar Tienion du Secretnria Excetive de Casperagda com as Munigipl CARY |
Agsessor Tdenleo da Secretanin Exeentiva de Uoapemgin comy o Municipios CAD-T I
Chefe de Gabinete CAD-3 ]
Secresirio dn Chefin de Gubénete CSE-1 1
€ ia A wiin de C i CAD4 ]
Agsessor de Comunicagin Insitucsons| CAD-T 1
o ila Assesseria Especial de Gabinete CAD 1
Assessor Especinl de Gahinele CADT 1
Aggedsor Egpeclol de Gabinele CADT 1
Assemsor Especial (e Gabinete CADT 1
Assessor Especinl de Gahinete: LCAD-T 1
Assesior Especlal de Gahinele CAIT 1
& dhn Assessaria Juridicn CAD-3 1
Assisente dn Assessorin hiridicn CAL-G L1
C dn A i Técni i CAD-4 1
Assistente dn Assssoria Téomico-N I CADA m
Conrdenador da Assessarla de Governanga e Gestho de Risen CAD-4 ]
Assigente da Assessorin de Governanga ¢ Gestin de Riseo can-y |
Adsimense da Assessoria de Governangs @ Gesboe de Risco CAD-T |
[ dn Assessoria de Controbe Interng CAD-4 1
Assistunic da Asseisoria de Controle Intemo CAD-7 5
Coardenador du Assessoria de Logistica ¢ Evenivs CAD4 I
Assistenie da Assessoriade Logisticn ¢ Eventod CAD-T I
Assistenie dn Assessorka de Logisicn ¢ Eventos CAD-7 1
Assistenie dn Assessora de Logisticn ¢ Eventos CAD=T I
Coordenador da Ouvidoria CADA4 1
Assistente du Crvidorin AT 1
Assiznie du Ouvidorin CAR-T 1
Assigente du Cuvidoria CAD-T |
Gerente de (hhras. OG-l 1
Sevretiio da CGerdnela de Obs CSE-| |
! b e O CGl-1 |
Asslstemae da 5 it e bz CAT-2 I
Subgerente de Elnbarngio ¢ Avaliagio de Projesos i I Cil-2 I
Assistente  do Subpetncln de Elaboragda ¢ Adalligii de Prigens AT 1
Anguitetinicos
Subyeréncza de Codastvo de Pakrimdnln Imdvel pant o Hefiwmin CGl2 1
m:‘:‘ :‘na!"a_:uh de Codastre dle Parrimioio  bndyved  pain CAT 1
Gerenie de P Finangis oGl 1
Seeretirio da Geréneio de Organwenio ¢ Fmangis USE-1 1
Suhgerene de Plancgamerio ¢ Orgimenio CLil-2 1
astenie di Sishps de PManc) lryanenin CAT-2 1
Ul do N_ixlvu _dn {tmmhnmm Cuntroke ¢ Execugho Finamesim de Gl i
Programas Educacionais
Assham_lr o Chefin Michs de Acompambameini, Contrle ¢ Viseeugio CAT3 I
| Financeiea d Programas Edsusivmis
Suhgerente de Finungss Ch-2 )
Asgistente dn Subgeréncia de Finangas CAT2 ]
Subgerunse de Contahilidade Cl2 ]
Assbstente da Subgeréncia de Contahilidade CAT-2 I
Gerente i G 1
Secretirio du (Gendncin de Administragio CSE-1 |
die Apoins Admi & Supri cal2 |
Assistente dn Subperéncia de Apoio ini o5 CAT-2 2
Chefe do MNaelee de Gestlo ¢ Acompanhamento dos - Comrates e ol '
de Comtrole £ Registro d i cGl2 !
Assistenic dn Subgereneia de Contmle © Reglsin de Patrindnio CaAT-2 2
Subperenie di Produgio Gedflcn Cl-2 1
il de Servigos Gerals -2 1
de Transpones CGl2 L)
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Grerente de Recursus Himines

Secrctivio du Gerdncin de Recursos Humunos

e Controle de P I P lu Vida Funcional

Assisiente du Subgeréncia de Controle de Pessoas ¢ do Acompanhamenso da

Gerente Executive de Gestio Pedagiglen ¢ Desenvidvimento Corrieular

dn Educagiio Infuntil, Ensino Fandumental ¢ Mitie i !
Seeretirko du Cerénein Fxeewtiva de Gestho Pedygigica ¢ Dresenvilvimenio 811 1
Curriculor da Educagiio nfanll, Ensino Fusdnmenial ¢ Médin =
Grerente 1 de Tl ta Gesio P
Peduadulin CEP-2 1
Assistente di CGerdncin Opernelonol de I eIk calz |
d Giestilo Pedugrigics
Gierente Chperacionnl de Desenyvalvimenta Curricular i Edacagin |nBamil, cor2 i
Enslnn Fundsmentol, Ensine Meédio ¢ Ensinn Nosumn B
Asslstente dn Gerdneln  Operaginal dL Desemyvolvimenin Currieular da AT I
Lducagio Tnlatil, I-nalnm eledio g Ersinn Numa =
Cerente ¢ &= n i dus Compeienck o .
Assisienie da Cerdneia € il de T I das €
‘ AT-2 [}
Socineducacivnais 8
Gerente Executive de Educagilo Expecial, Diversidnde, I-:Im!o, DHireltes ce I
| Humunos, Puvos Indigenus, Quilimbelas ¢ Comunidades
Socreahirlo do Gendnein Exceutiva de Educogho Especial. Diversklude. Inchislo, CSEL I
Dircitos Humamas, Povos Iodlpenas, Quilomboles ¢ Comunidudes Tradicinmis
Gierente Operacional de Educngdo Especial CGF2 ]
Assestenie du Cerdnein Uperacional de Educagio Espoclal CAT2 1
Gerenfe Operucional de Educaghin dn Diversidmle, Inchusto ¢ Direilos caEa |
Humamios =
Assisente da Geréneia © i e Edupngo dn Diversidimle, Inclusio < CATZ |
Direisos Hunanos
Greremle Operacions] de Educedo tndigena, Qullombola, dus Relagtes Finico: toEa i
Racisis ¢ dos Puvos ¢ Comumidades Trdicionais
Assistente dn Geréncin upu-rioml w: [:nlumdn Indigenn, Quitonsholn, das CAT2 |
Relagdics Etnigo-R
Gicrente Operaciomal de Educagiio Ambmml. Eidweagio do Campo e Filucagio CrFe |
Cansexiunlizmln
Assisieme di Genénin Operucional de bducagiio Ambientnl. Edueagio do CAT2 |
Camip ¢ Fducscio Contestualiznd =
Gerente Exceutivo de Educacho de Jovens e Adulios ¢ Edweagiio pars CGF 1
Fessoas Privadas de Liberdnde =
Secretimlo du Crerdniln Exevutivn de Fduengda de Jovers ¢ Adulios ¢ Educagio CSE 1
parn Pessoms Privadas de Liberdad: -
Gerenie de e Jovens & Adulio LGF-2 1
Assi lu Ciériein Operacional de de Javens e Adulios. TAT2 1
Cerente Uperacional de Educagho de Jovens ¢ Adulios eon Articulagia com o CUF2 |
Mo do Triballs
Assistgnte de’ Gerincia Operacional de Eduengio de Jovens o Adullos cm CATa |
Arfieulagiio eom o Mursds do Trabalho
Gierente Operacianal de Educagdo pam Tessoas Privadus de Liberdude CFT I
Assistete 8 Gerincia Operncional de Uducagio par Pessoas Privalis de CAT '
Litrerduse
Gerente. Exeentivo de Acompashamenta ans Sistemay de Ensina da CGF 1
Educagiio Bisica ¢ ans Programas ¢ Projetos Educacionais
Secectitlo da Geréneia Fxecutiva de J\mnq'mnhnllimln s 'hnmmn de Eivsinn C3E1 \
it Euoeogio Bisécs ¢ 008 Progn Progetos Ex
Cieremte Operaciven! de Cirsentaglo i Exvita L2 i
Assisteniie o Gerdnein Oy i de A e [l .
Escola CAT-2 I
Gierende iomil ¢l Bepesiro ¢ Vida Escolir CGF-2 )
Assistente d Gerdnein Operacional de Rogisim ¢ Vids Bseolar CATZ 1
Chefie do Niclen de Acervo Documental da Vidn Bscolar de Unidudes de cara 1
Ensino Exlinias
Crerente Operacionil de Gesiio de Programss ¢ Projelos Educscionals CGF-2 1
Gerbocin Dyperacional de Apoio Administmtive OGE-2 1
Gerente Executivo de [ il P i CGF-1 1
Secretiirfo da Gerdncla Esecaitiv de Desenvolvimenta ¢ Proqugenfsime CSE-| 1
Estuidurti]
Gerenie Opercional de Projetos Educocionnis porn o Promogio. Anicilagio ¢ coFa f
Muobillzagho Estudsniil
Assi i Cierincin el e Mrojelas Eduescionsis pirn o Proniegs, AT |
Amiculngh & Mobilizsgho Eshudntil
Cerenie Operscional de Educugho Cientificn, Projesis Cublurss, Esportivis ¢ LGE2 1
Olimpiuikis Estiadnmis 33
Assigtente du Gordacia Operacional de Edocagio Chentilicn, Projesos Cubiunas, CAT2 i
Espartives ¢ Olimpindas Estudaniis.
Gerente Executivo de- Fi ohn I dos Prafasionais da
| Edncaga CGF-1 I
Secretivi da Gerdncin Executiva de Tormagin o Deservolvimanta dos 8B |
rofissionpis da Fduenglo
[ 0 fonal de Formagio ¢ i s COF-2 |
Chele do Cemtro de Formogho ¢ Treinameno de Professoics de Joio COF2 |
Pessea/PB
Clvelic di Niscloo de Trisinnitento de Campins Grande i ChP2 |
Chele do Centro de Formughe e Tremmenin de Professares de Alagoa CUFa |
Grandie/ P13 =
Chefe do Centro de Farmagio ¢ Treinamento dzPrn.I‘uuuu i Sunn'FLl CGF-2 |
Greremte Dpemcional de Fducaglo o Distincia ¢ Inovigk LT |
Assistgme du Geréocin Operacionnl de Educaco 0 Dast@ncis ¢ Iwvagin CATS |
Lol
Uhefe do Centra Esiadual de Linguns CGF-2 |
Uhefe do Centm Estadual de Ane de Ersim Iy | ¢ Whislins Cor-2 |
Chete dda Biblioigen Piblica OGP I
Gerente  Exeemtive  de  Coopernglie  com  ox  Mumicipios  para CGEA '
Desenvolvimenta da Aprendizagen
Secresirio dn Genénein fxccunn de Coapernghie com s Municipios parm s \
Bresenvalyl da
Clerume | e Apario ¢ Disenmvalvimendo du Edueagio Infintil COF-2 1
Ausrtenic aln Gerdncia Operncional do Apuin ¢ Desenvalvimenn da Educogio CAT2 '
ndlrsti| -
Geremte  Operachonal  de Fomolecimenin i Allsbettmagio ¢ Ending OGRS 1
Fundamental
Assisienle g4 Geréncin Operacional 0¢ Forlect A | cara I
Engino |
Cierente Operactonal de Fonalecimenia dn Gesilo Mumicapal « Mancjumentn GRS 1
e Rexle
Assistenie do Gerénicia Opernclonal de Fortalecimensi da Gestdo Muni CAT 1
i de Rede

Gerente Operchonad de Coopenagilo Fimmueim & 'mgrmmns ¢ Prijetos

Assistente do Gerdnelu Openicaonal de Coopersgdo Finnodm de Progromss ¢
Prajetis

Edinencinnads, Fandos o Pesguisns

Vidu Fumcianal FNEL =
Che o Naeleo de Acumidagdio de Cargos COl-3 |
Subpereme de Movimenmogo o Pessoas CGl-2 1
Assbstenite da Subperdnicia de Misvbmgmngso dg Pussoos AT 3
gerente de Vrovisio de Avaliagio de G2 1
Ausiitenie du Siby in de Prwvisio de R & Asaliogho de
Profissiomuis CAT2 1
Suhgereme de Clissificagin da Suide ¢ Sepuranga do | rabillg CGl-2 ]
) i de € it Suisele ¢ Segurinign do Trahalbo CAT:2 2
Subgerenie da Deseivalvimenio e Copaciiugho de Profissionnis L2 1
A da Subgertnein de | | ¢ Capacingio CAT2 |
Gerente de in du TGl 1
Secrelirio da Ooréncia de Teenologia di CSE=1 |
de Infr ¢ i Ree cakx |
A e do Subgenincin de i i Ride CAT2 |
Aubgeremie de Desemvolvimento a2 |
Assimente da Subgenéncin de Desenvolvimenio CAT2 |
| lewlagio dis Novas Teenalopiss o Ride G2 1
Assisienie da Sub e Articuligio das Novas loplest iy Rede CAT:2 |
o by mn = ) (Wi Bl |
Assisteme da i e di s ividach |
Gerente de Contratos ¢ Comvénios 1
Secvetdrio dn Gerdncin de C Sl }
L m & Controle de Comrios 1
Assistente dn Subgeréncia de Acompashmmsento ¢ Controle de Conirlos 1
e A ihi & Contrale de Convinivs 1
Assistenie dn Sebperineia de Acompasliomento ¢ Contmil de Convénios CAT-2 1
Suhgenente de Acompanhameiis dis Prestuigho de Conts dos Consdnios a2 1
Asgismente do Subgerincin de Acompanbsmeo dis Presiogle de Conlas dox CAT-2 |
Convinlos
Chieli diy Nischoo de Prestagio de Contas Parciad dos Comyénios LG |
Assisienie da Chelin do Nicleo de Préstaghio de Contas Panclil dos ConCiios CAT-Z |
Cheti do Noclen de Prestagio te Canstas Flial dos Canvénion -3 |
Assistende da Chefin do Nighoo de Prestagito de Comstas Final dos Convénios CAT2 I
Gerenie de Gestiio de & Modernizagils CG- )
Scorctirin dn Gerincia de N I Gesthn de L) CSE-1 I
| Modemizagno
e Pranisale ¢ Regisin de O Cl-2 1
Assisteniedn Subperéneia de Protecala ¢ Regssing de Docamenios CAT-2 3
Subperingin do Gestho de Dodos. Acomposhuments ¢ Tratmments de oo |
Documentis DHginis
Assgisenie du Suhgeréncin de Gesin de Dados,  Acompanhumento ¢ CAT2 |
T Digitais
erineia d Conservagsn ¢ Preseryagia de | G2 1
Assigtente da Subpe i dle (& @ Preservagio de CAT2 3
i de M _' i Chessiiler I Digital ¢ ctilz |
Programus Bspeciais
Adsistente ¢ Subgerincin de  Modemlagio da Gesida - Instiucional, CAT2 |
Diglal ¢ Progrumas Tspocials
Gerente e Liciacies CGl-1 1
Seeretivio da Gerdncia de Licitaglies L'.SI-_-I |
Subgerente de Plae) e Adquisi a2 |
Assirtense da 5 e | e Aduisiin TAT2 |
e i de O e Aguisighes €2 ]
Assistenie di ncia d de C d i At !
‘Subgerete de | Gl I
Asslstenae da Subgertncin de Padronizngio CAT:2 2
Subgerenic de Reghsin de Mrogos -1 1
Asstmente i Subgerdnein de Regivino de Mregos CAT-2 3
Gerente de Assis Escolar Integrada CG-1 1
Secreticio da Geréneia du Assiséneas Fscalar Integradi CSE-1 1
da Gesthin da Allsen Esiolar Cal-1 1
il Ciestiin da / Escalar CAT-2 2
Chwefie o Mischon de Nutrgdi Escolar O3 1
Chefie div Nocteo da Prestagio de Contas da Alimentagin Esoolar Gk 1
Chefi dov Nischon de Aguisigie de Alimeniaghn Excolur COk3 1
Gerente Execotivo de Edocagio das Escalas Cldadis Integrals CGF-1 1
Seeretirio dn Geréneia Lxecutivi de Eduengho das Escolns Cidadis Imegmis CSE-] |
Operaciomal  de Oositiy ¢ Acompanhmrenio parn el CoEL |
I-.dnmrmls.c Desemvolvimento Inepral i
Assistenie da Cierdnein ol s Gieslo ¢ pars :
+ In 1 CAT-2 1
Cerente Operncionl di Desenvalvimende Curricular ¢ Formaghio COiF-2 1
Agsigente i Cresdncin: Operacional de Desenvolyimeno Curricular < CAT-2 |
Formmghis =
Gerenfe Executivo de Educngio dos Excolus Cidnidds Técnicas CGF-1 1
Secretirio da Gerénei Exsoutiva de Educogio das Eseolas Cidadhs Téenicns C5F-| |
Gevenie Opu-wnll qL Gestio ¢ Acompanhovenio  pum Resuldos CriEa |
Eadweacivemis, Dhe Integrnd @ Engmo Técnivo e
Assisiense da- Geréncin ©) de Gestdo @ L para CAT2 |
Resubindos Educacivoals. Desenvolvimento ltepml ¢ Ensing Téoico
Darente Operucional de Desenvolyvimesn Currsoilar ¢ Formegio CF-2 I
Assisense da Geréncta Operacional de Desepvolvinwenio  Cirricolar ¢ -
o CAT-2 |
Formsgio
Gerente Execntiva de il Escalir, € CGF- '
Apaka b Gestia pars Resultados de A prendizapem
Seervthrln  da Getlocln  Bacewtivi e Pessnvolvimenie  Eseolar, CSE |
Apate i Gestiio pam Resalimdos de A preodimgen
Ticreiile Uperac kel ge DIEsenvolvIment, ACOmpanhimentn ¢ Apob) i Gesiio s 1
Escolar
Assistenie il Gerincin Op e e e v i ¢ s
Apolo i Gesino Escalar b !
Ciereme Operacional de Avalingio ol ¢ [ v CGE-2 I
Assisiente g Geeréneln Chperactemal  de Avillaghe  Edweacional ¢ CAT2 1
Desenvalvimente Aesdémico
Clerenie npm..ml e Fstmisticn, nfmmagan, Indicodores Educadloniis, CGF2 1
Estuudos.
Agpisente du Gu&n:m 0 il de Estatisticn. Lifi i CATa 1

Gierente O banal de Avalinglio ivanl ¢ 1 A |
Assislere dit Crendcin O wonnl de Aviltagho Ll il h |
Acnilimica

Gerente Executive da Gestdo do Transparte Escolar ]
Secretimiv o Cerincin Exevutiva dn Gt do Trusports Escolor [}
Gierente Operacsonal da Gesto di Transpoie Escolar 2
Assbsienie di Oeréncia Upemcimmal da Gestho di Transpodic Escobat 1
Chefe da Miclen de Acompanhimentn de Cosyinios do Trisparic Escolir OG- 1
Assistenie do Micleo de Acompunbamenio de Convénie do Trunsporie CaTa 3
Facolar

Chiefe di Nitchen de Presiagiio de Contas de Convénios do ranspone Escolsr CGF-3 1
Assistente do Chele do Nicles de Prestagho de Contus de Convinios do CATS 3
Transpirts FEscolir

Presidente do Conselho Estndual de Educigio CADE 1
Secrotinio Exeeutivo do Conselho Esiadunl de Educighe CAD-H |
Assessor Téenico do Covsello Estadual de Educagio can-? |
Assezsar Téenico do Covsclbo Estsdial de Eduagio CAD-T |
Assessar Téenico do Conselbo Estsdisl de Educagdo CAD-T |
Assessar Téenico do Conselivo Estadial de Educagdo CAD-T ]




Quarta-feira, 06 de Setembro de 2023 - DIARIO DO PODER LEGISLATIVO

11

Chefi do Nicben Adinlisisrativo-Finaseeiny, Suprimentas e Lgisics CaF3 1
Chefiz do Nicksn de Deservolvimento ¢ Produgonismo Estudsni] CGE-3 1
Cheeliz do Niclon de Infrogsirira ¢ Suporte de Tecnwlogin da Infommigio CGF-3 1
Gerente da 16° Gerdnein Regional de Edursgio CGF-2 1
Clhefie dis Mischen e T b Pl ¢ dl g CGF3 1
Assi do Nisclen de Thes: i Escala e da Aprendi CAT-3 1
Cliefie do Nivchon de Cooperagio com us Municipios CGE:3 1
Chefie do Nickn Administrativo-Tinanceiny, Suprinentos ¢ | ogistica CGF-3 i
Chefie do Mk de | il & Progugr Estudni| CGE-3 1
Chefie dhe Niehon de Inftasiindura ¢ Supore e Tocmologii da Infommaga CGF-3 1
TOTAL 4

ANEXO 111 Definigio de siglas que correspondem a nomenclatura dos setores da estrulim

organizacional da SEE.

UNIDADE DE TRABALHO DA ESTRUTURA COM BASE NA PROPOSTA SIGLAS
Secretarti dhe Examlo da Ediscagii SEE
Scerctarln Exceutiva de Gesido Pedugiipica SEGEP
Secretarin Excoutiva de e Sup ¢ | ngistica SEASL
Secretarln Exoeutiva de € s Mulciy SECOM
Uhetia de Gabinese [&5]
Assessaria de € ASUOM
Assessoria Espechnl de Gablneie ASESC
Assessoria Jurldica ASIUR
Assessora Tiemeo-Narmative ASTEC
Assemsorm de Govemongn ¢ Gestdo de Rso ASGOV
Awsessonin de Cantrabe Intems ASCIN
Assesrin the Logiaien ¢ Evenios ASLEM
Chuvidorln aLvIn
Gertoeln de Dbras ¢ GEOMB
Auhgertinin de A de Chries. SGMOB

i e ] lngho de Projeios Arguiteshnicos SGPRO

s in e Caclstro de PairimiGnia lmivel pars | Reforma SUREF
Cierdncin de Plansinmenia, Orguminto ¢ Finangas GEror
Suhgeninein de Mangiamento « Drgamenta SCIPAN
Miicheo de Acompanhamento, Controde ¢ Exeenglio Financelm de frogromas Fdocacionais NUARC
Subgerintiu de Finangas SOFIN

b i e SUCON
s el T GEADM
ke Apode Adinlsistrutive ¢ Supri SGAAS
Misclen de Gestiln ¢ I ors I WLIGAC
Subgeréncia de Contmle e Reglan de Patrinsdnie SGREG
Subpertncia de Prsdugdo Grifleu SGRAF
Subperincti de Servigis Gemis SOSER
Subperinein de Transpones SOTRA
Ceriticin de Gestho de Pessius GOErS
Subyerincin de Conimbe de Pessvas ¢ do i Vigh Fumciisnal SO
Michen de Avumulngdo de Cargos KuaCC
Subgertnein de Movimentacio di Peseas. Lamor
Suhgeréncin de Provisio g Reenumimenta ¢ Avalioga de Profisshonals SGPRA
Subgerénchy de Clissficago da Saide ¢ Segumng do Traballio SGCST
e Copncitasiio de Frofls) sGHEP
Cherdnici de Teenalagia dn Infarmagsa GIEC
Subgeréncin de Infmestrutirg ¢ Atendimenta & fede SGIAR
de Desenvalvinwio SGDES
Sih it e Articulagio tes Novas i i R SGANT
Gerdneii de Contrilos ¢ Convénios GUNTC
Suhgerénciu de Avumpanhamento ¢ Cantroke de Conirstos SGOON
Subgerincin de Acompanhamento ¢ Congrole de Convinivs SGACY
de s Prestingiho de Coeifus diss Convinios SGRCC
Niiclen the Prestingdis de Comtits Parcial dis Covini NUPCP
Mielen de Prestoghn de Contns Final dos Canvénios NUPCF
Cerdneln de Ny i Ulestiio de Mindent MY
Subperdneln de Pratocobo ¢ Replstro de Documenios SR
shperdneln de Gestlo de Dados, I il Digitts SGUIDT
e i SGACE

& Preservagiio de Dicumenios

de e, s Cipsthn Tmsti

Digital & Pragrunas Especiaid

Gierincia de |iciingtes

Suhgerinein de Plmcjamente de Aquisiches

Gierente da 1' Gerénein Reghosal de Edveaglie CGF-2 1
Chefie do Micleo de 1 vl di Eserla e da Aprerslizgem CGFE-3 1
Assisienie do Micko de | sy Esenla e CAT-3 L]
Chefe da Niiclen die Coop o CGF-3 1
Chefie do Miieleo A i sinen, 5 Luggistica CGF-3 1
Chefi div Miekeo de Dy i e i Lstudati] CGF-3 1
Chefi do Nicken de Infrestriura ¢ Suporde de Tacnokgio da L6GF-3 1
Gerenie ia 2* Gerdnela Reglonal de Eduenchy CGF-2 1
Chelie do Misdeo de dn Escala e d i CGF-3 |
Asslsense do Nicle de vl I Esvoli ¢ s Ap CAT2 kl
Chile do Moeleo de C L3 |
Chetie do Nielen fva-Financeim, 1 ¢ Lopisticn -3 !
Chefe do Nivleo de I i Estuslnimtil CGF-3 ]
Chufie do Micleo de « Suporte de T i 4l CGF-3 1
Gerenle da 3* Gerbnein Regional de Educagio CGF-2 1
Chefe do Nilcleo de ) du Escoln ¢ da Ap CGF-3 1
Assastenie do Niclen de i da Espola ¢ dn CAT3 6
Chelie do Nocke de Coopera eom ox CEF-1 |
Clhefie di Misclco. v i i Luylsticn CGF-3 |
Chele do Nisleo d¢ i i Estuduntil CLiF-3 |
Chefe o Nicheo de Saipxirtie die i ol g CGI3 I
Gerente da 4* Gerénein Regionul de Edsensio CGF-1 i
Chedie da Nacleo de i Eseodn ¢ da CGF-3 I
Assisienie do Nicko de | s sl e da ¥
Chefe do MNocles de Cooperagiin cam os Municipios I
Chefie do Mocleo Administrativo-Finonceim, Suprimestos ¢ Lopision I
Chefe ddo Mileo de i I isme Estudinil I
Cheie do Mijcleo de « Supone de Teenologia d |
Gerente da 5* Gerbnein Regional de Educagio [}
Chefie do Micleo e i In Eseoln ¢ da I
Asslsteme do Ml de [ . it Eseoli e da A i, 2
Ohelie do Mieleo de ©) i |
Chefe do Micleo i inanceim, S s Lojisticn |
Chelie do Micleo de Deenvalvimento ¢ Pratagonismo Estaduntil |
(Chelie o Nicleo de nfrestrutum € Suponie de Teenologio da Informagio |
Gerente dn 6* Gerénein Reghonal de Edueacin I
Chele do Nicleo de i dn Escola ¢ da i |
Assistente do Niicleo e Fsculn ¢ da 2
Chele do Misclen de Cooperngla com og Municipivs: |
Chelic do Nisclen A rameeim, Sup © Logistica !
Chefie do Micleo de i I Esuclantil |
Chelie do Misclen de bnlrestrutur ¢ Supone de Teenalugin da nfismagiio I
Gerente dn 7" Geréncia Regional de Edueschn 1
Uhefl do Niscdon de i da Esenla e dn !
Aasisonte dao Niéleo de i du Esiiln ¢ da Agp 2
Chelie di Miselen de Cooperngio com s Municlpios |
Uhelle do Niscleo Adminisirtivo-Flsncelo, Supt Logistica |
Chele do Nicloo de Desenvolvimento ¢ Promgonismo Eaudantil I
Chelie do Mideo de Infmestrutim ¢ Supone de Teenologin da Infanmighio |
Gerente da 8 Gerdncia Reglonal e Educacin 1
Uhelie dos Nischeo de i da Escola e do A |
Assiaente do Nileo de v I Edeola ¢ da il |
Chielie do Nisclen de Coapernglin com os Munivipios: !
Cheli do Niscleo Adminisimiivo-Finaneeim, Suprimentos ¢ Logisiica |
Uhelis do Misclen de Besenvalvimento ¢ Mrotugoiismo Estuctantil |
Chele do Miscleo de Infruestruturn ¢ Saporie de Teenoloegia da | |
Gerente dn 9" Geréncin Regional de Educagiin 1
Uhelie do Micleo de dn Escola ¢ do Ap |
Assigtente Bo Mcle de v Iin Eseoln ¢ da e 2
(Chele il Noclen de £ s deiph !
Chele do Nocles Adminisimtivo-Firanceiro. Suprimentos ¢ Logisticn |
Chefe do Nitcheo de Desenvolvimenia ¢ Prinageaism Estidusti] I
Chefe do Micleo de Infracsinnu ¢ Supane de Vecwabagio do Informagga ]
Grorente da 10 Gerdncia Reglonal de Educacio 1
Chefee da Rilclen de | & du Fsvolu ¢ da 1
Asszstenie di Micen de | i Esealn = dn Ay [}
Chefy do Nigleo de Conperagio com o Municipios 1
Chefe do Moo vi-Finiiwin, Sapri Lazisicu. !
Chefi dit Niiclen de Desevolvimenta ¢ Protagonisn Estudantil 1
et dhr Wiichen de Infroestratuin ¢ Suporte de Teenobogin da | 1
Gerente da 11° Gerdnein Regional de Eduragio 1
Chaefie dor Mighen ibe [ i da Esenlu e do Ap CGF3 1
Adsishente do Niche de i i b Eedbe di At CAT-3 1
Chefie do Nitcken dhe C CLF-3 1
Chefe do Nickso Administrativi-1i ik, Supri ¢ Logistca CGF-3 1
Chefee do Nichen de Deservolvimenta ¢ Frstagemismo Etudiniil COF-3 1
Chefe di Nielen de Suporte de Tecnilogin b | CLF3 i
Gerente da 12° Gerdnein Regiomal de Ei CGF-2 1
Chefee do Nilclen de i s Fscalu e da CLF-3 1
A i Nisceo cle I vl i Esvirka ¢ du Aprensdl CAT-3 1
Clietie do Mickso de C G i (1 T3 !
Chefie div Nikcken Adminisrmivo-Finanezim, Suprimenios ¢ Logisiiea COF-3 |
Cliele d Nikcken de Desenvolvimenta ¢ Protganisme Fstudaniit CLFA |
Clhelie dis Mircden de Infinestrlura ¢ Suporie de Teenistogin i Infremogio CGF-3 1
Gerente dn 13° Geréncin Regional de Educagia OGF2 1
Clichi do Nisckeo de v da Escola ¢ da Aprendizngs CGF-3 |
Assissenbe do Moeleo de Désenvalvimento di Esoola ¢ da Aprensdimgen CAT3 |
Uhefe do Niscleo de Cooperngio com as |
Chelic din Nischeo sty l Logisticn |
Chele do Misclen de Desenvolvimenso ¢ Promganisno Esdantil |
Chelie do Micleo d I e Bupone te Tecnolagia do Informugdo COFE3 |
Gerente do 14* Geréncin Regional de Educagio CGF2 I
Chelle do Miscleo die I i In Eseola ¢ du Ap L3 I
Asalsteme o Micleo de D i i Esln e da ]
Chefe do Micleo de C il il I
Chefe do Micleo A 1sira Finnneein, Sur ¢ Logisticn 1
Chete do Micleo de i ¥ Estdarnti] 1
Chefe do Nitcleo de Suparie de gk il I 1
Gerenie da 15 Geréneka Reglonal de Edueagio 1
Chefie do Micleo de [ L i Eseoli ¢ da 1
Asststenie dn Micleo de [h I dha Escala e du Agrendl 1

Chefe do Nicheo de Cooperagio com os Municipios

e P e ik A
Subgeréneta de Fadrantsagio SGPAL
Subperéneia de Replarn de Progos SGHIH
Cierdncin de Assisiincin Fscolar Inlegradi UEAEI
Subperéneia dn Gestle da Alimentagio Fscalar SGOAE
Niseleo de Nulricho Escilar NUNLE
Niseleo el Prossag de Contas da Abimentegio Escolar NPCAE
Nisclen e Aguisiclo te Afinsentagio Fsenlar MUAAE
Cieréncin Exeentivi de Educngho das Exealos Ciidadis Imepris GEECH
e S T — - oo
Geréncin Dperacinnal de Desenvolvimento Curriculir ¢ Formagio Gancr
Gierinein Exeeutiva de Educagio das Eseolas Cidadis Téenicas GEECT
Geréncia fl T de Cesthin ¢ par Hesubtidas Fdseacionais, Desenvolvimemn GOGRE
Iniegral e Ension Téonico

Clerdneia i el Ivi o Curricube ¢ Farmagin GODEF
dﬂ:rimin Exceutiva de il Eseolar. I & Apol & Gedido porn Resuliailos GEDRA
Gerénein Operscivmal de i A Apain i Gestiio Bscalur GOANG
Gerédnein Ch 2 de Avalingiio [ i I i Acaddimi LD
Giertngia € it de Estatistica, i, i Fstudos © Posgquisas GOEIP
Cieréncin l-:xezu':di::j:e Tiesthn Padagogica & Desenvolvimenin Curmcular da Lo i, basng | oo
Cierdnin [ innal de da Gesii Pedagiipics GOADI
GUI’?I‘I‘QH ()?ﬂ!ciﬂﬂ_‘l] de Desenvolvimenio Curriculor da Educagho Infantil, Ensino Fundemental. GObCE
Enginn Médin ¢ Ensing Nourmo

Lierincin Ch i e i dai £ GODCS
EG‘E"T I:J:ir.‘cl:li\'n d«.: jb-nilm.':mll:?pc\.:al. Dhwvershiducke, Fchisio, Diredias Hummnos. Pavos indigenas, GEEDL
Liertnen Uperacional de Edugagho Especial GOEDE
Gerdnein Operacinnal de Educagho da [vershlude. Ineliisio ¢ Dirciis Humsnos LiELEH
C‘mn!ln'n Upmins\nl de Educagho Indigens Quikinbola, das Relagdes EinieoRaciis ¢ dos Povas ¢ GOECT
Comunidndes Tradicionnis

Cigrinin Cperaciimal de Edugngo Amientul, Educupio dis Camps ¢ Cdsicardo Conlgstualizads GOEAC
Cierdnetn Executive de Educagn de Jovens e Adnbios ¢ Exdocagdn par Pessoas Privadas de Liberdade GEEIA
Cerdiin Operaciumal de Alfabetizaglo de Jivens ¢ Adubos GOAIA
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Gerdietn Operacinal de Educago de Jovens e Adulios em Arikeulagio com o Murdi do Tralalho GOEMT Misclen de Cooperngho coni as Municipios NUCOM
Clerdneln Dperschnnal de Eduengli par Pessons Peivitas e Liberdise GOERL Nikclen Adminisimtivo-Financein, Suprimentis ¢ Logistin NUAFS
(]n!r_enn'n Ii_ml_J\-n @mpmlmnmnmsimum e Enatno dn Educugdio Bision ¢ a0 Progpmis e GEME Miselen die Desenvalvimenin & Protuganisme Estisdaisi] NUDPE
L 3 x - 2 - Miseleo de © Suporie de i o i NUTC]
Gieerdncin Ch e Orientagdo b Escola GEVALHE
Crthetn Operacionsl dd Keglstro ¢ Vids Escolr GORVE Dsh Vi Gerbiadi R il e Bduckits pEARE
Nisclen de Acerva Documental di Vida Eselur de Unidades de Ensino Extintas NUACE e L e Ehiie b e
Ticrinein winsal de Ciestho de Prog; Prijetas Filscsciinal GIPPE Biclen de Coopemgnn com os Musicipion NUICOM
Maicleo Administratvo-Finaneeino, Superimentos ¢ Logistica NUAFS
Cieréncia Operacional de Apaio Adminisrativs GOAND : = = 5
Tieréncia Exveaulivo de Desetwlvimento ¢ Prdaponismi Essudaitil GEDPE IESE P RN 5 w“m F“f"hm it e
‘Gigrinein Operacional dé Projeios: Eduencionais para o Promogas, Articuligho ¢ Mobili F—— GOPAR, Nickeo de Infraesiritara e Suporie de Tecnobogin da Informagie WL
Diécima Qunirta Geréncin Regional de Educagio 14 GRE
Gierénein Operacional de Educogo Ceniificn, Prajetos Cublurais, Esponivas < Ofimpindus Esulantis HHECE
Gerénein Exeautivo de Formagio ¢ Desenvalvimento dos Profissioniis da Educogia GEFE Hicheo de Desenvolvimenio da Escoly ¢ di Aprendicagem NUBEA
Gierénein O il de Formogho ¢ Desawvolvimenio dog Irafissionais GOFPCH Hichon e Uonperagtio com os Municipis WLOOM
Ceniro de Fonmugho ¢ Treimamento de Profissons de Joko Pessow e Nicheo Administrative-Financctn, Suprimentos ¢ Logistica WUAFS
Wil de Trehmmento de Camping Grande/ 1 NUTCG Milehen de Desenvolvimenio ¢ Promponisns Extudaniil NUDFE
Centro de Formngho ¢ Freinameito de Profssons de Alagea GrandaPE CFTAL Nitchoo de Infraesirutira ¢ Supone de Téenobigin ds Infinmogho NLITCH
Censro dé Fonmagho e Freinamento de Profcisne de Sowsatll CFTS0 Décima Quinta Gerdnein Regional e Educagin 15° GRE
Gerinein Operacional de Fducagio o Distdaein ¢ Inmvagdo Eduenizional (. GOEIE Milchen de Peservolvimenta da Eseola @ do Aprendizagem WLDEA
Centre Esndisd g |ingus CELIN Miichen de Conperagda com as Municipios NLCOM
Cenire Esandil de Arie de Ensino Fundnmentul ¢ Médio CEART Wilclen Administrativo-Financeim, Suprimentas ¢ [Logistica NLAKS
Hiblioeeca Piibdlcn BIBLI Nilcheo de Desenvolvimento ¢ Protagonssemo Eydantil NP
Gerdpely Exccutivo'de Cooperngho com os Municipios. pam D ¥ b i GECME Niiclea de Infraestnitura ¢ Stponic de Teconlogin da fomagio NLITC)
Giergncia Operncional de Apoin e Desenvolvimenio da Educagso nfanil GOADE Discima Sexta Gerénin Regionnl de Educagis 16° GRE.
Creréna € il T i da i Ersim Iy GOFAF Miicken do i dn Excalae d i NUDEA
Crerdncin Operneional de Formlecimento da Geudo Municipal ¢ Plascjamento de Bede GO Niselen de Coaperngio cam o Municipias WULOM
Greringia Operncionad de Conperagi Finmancelra de Progrimas = Projeies GOCF NMoclon e riT—— : e Tashitiin MUAES
Gieréneia Operucional de Avalinghio Fdueacional ¢ Desempenho Acndémicn GOABA Niklen de Dxsenvalyimento & Prataganism Estudantil NLIDPE
Geréncia Execmivo du Gesilo do Transporie Escolor GEGTE Nisclon de '« Suporte de Tecnologia d NUTCL
Giertneln Opemgional da Gesida do Transposte Escalar GOTRA
Nisclew de Acompanhamenio de Convénias do | rnspene Escolar NUACT ANEXO 1V: Siglas que t ! dios Estabeleci de Ensino da Rede
Nisclen de Prestagdo de Coneas de Convenis do Trnsparie Excolir NUPCT Piblica Estadual.
Conselly Esmdunl di Edicagin CEE Sight Denominacia
Primeira Gerincia Regional de Edoencin 1"GRE BEE} ol Eseadionts e Bt Il
Nilekeo de i Escoli ean A i, NLUDEA
Nitehen do Cooperagdo com os Municipios NUCOM EEEIF Eseolis Estndusis de Educogho Infantit ¢ Fusdamental
Nitclon Adinlnistrativo-inanceirn. Suprimenios ¢ Logiies NUAFS FEEF Eseolns Fstndusis de Ensing Fundamenial
i budes ol - Aun Eeutaill HiHe aining Tistolns Vistaduis Indigerss de Educaghn Infantil @ Ensing Fandsmental
Mieden de Infruestrutur & Supoae de Teenolgl da Infonmagie WUTCL
Segunita Gertncin Regional de Educncdo T CRE EEEFM Tl Estndunis de Ensing Fundansental ¢ Métio
icher de Drisanyalvl di Escali e 4l I NUBEA EEIERM seolis Essadunis Indigeras de Fnsing Fundamental ¢ Médso
Nichoide Coetsa ooz hibidclios NLEOM EEEM Hiscalis Hstnduials de Ending Misdio
Nicheo Adininlsirivo-Fitancelro, Suprimenios ¢ Logktiea NLIAFS
‘Nircheo de Desenvalvimento ¢ Profigoniano lisudintil NUDPE BC1 B8 Cllaas Tntegnuss
Nitcken de Infrmestruturn ¢ Supune de Teennlogia di Infarmag e WU ECIT Facolis Cidodfe Integras Tocnicus
Terceira Geréncin Regional de Educagio ¥ GRE OIS Fsoulns Cldodns Iniciznas Socisducitiven
Nitchen de da Escala e NUDEA
‘it dc Coopermche ccxit 98 Mirtclplos NUCOM bl e eotifrbnamcny I Ho
Moo Admisisrntive-Fissseelns, Suprimentos ¢ Lopistic NUAFS
Niden de Desemvalvimenta. & Protaganismo Esustaniil NLDPE ANEXO ¥: Mapa di composiglo das € s Regionais da Ed
Miden de Infruestruturi ¢ Supone de Teenlogh din Informagin WUTC MUNICIFIO
Quarta Geréncls Reginnal de Educicio 4 GRE TR
Nibcher i Dy dit Escala e dil e NUDEA LAGDA DE DENTIG
Hiscleo de Coapernghn com as Miniciplos NUCOM GUARABIRA
Miclen Adminisirmtivo-Financeiro, Suprimentos ¢ Lopistics NUAFS ALACOINIA
Miscler de Desenvalvimente ¢ Profaganizmo Estudontil NUDPE ARALCACH
Nisclen de & Suporie de Teenologia di Inft NUTE ARARLINA
Cuinta Gertnela Reglonal de Edueacin 5 GRE BANANEIRAS
Niscleo di di Escola ¢ da NUBEA RELER
Misclen de Coapernghn com os Municipios NUCHM MULLNGU
Nisclew i Fit i i Lagistica NUAFS 2 GRE PIRPIRITURA
Nisclus die Desenvalvimento ¢ Prougibsn Esiudnil NUBPE TGRE EOLANER
Mirelen de = Supori de logia da Infs NuTel > Gl CACIMBA DE DENTRO
Sexta Gerénein Regional de Educagio " GRE IGRE [/
Mieleo de 1 v li Escoln e da i NUDEA T URE CLmEd
Miglen de Conperghie com s Municipios MUCOM 2 ORE DORA TNES
Mielen Administraivi-Finncein, Saprimentes ¢ Logistio NUAFS 3 PILOES
Mielen de Desenvolvimento ¢ Protagenismo Esuodsitil NUDPE PILOEZINHOS
Niicleo de Supsre de Teenalngia da Infornago NUTCE SERRARIA
Sétimn Gerincla Reglonal de Eduencio 7 GRE SERTAGZINHO
Hielen de 1 i da Fscoli ¢ da A i NUBEA TACIMA
Nielen de Cooperaglis vom s Musnicipios NUCOM BORBOREMA
CAICARA
Wiehoo Administrativo-Finanecin, Supriisnios ¢ Loghaica NUAFS AR ESTRADAS
Nilchn de Desenvolvimenio ¢ Prsagonisis Estndantil NUDPE LOGRADOLURG
Nilchen de Infracstrulura ¢ Suporte de Tecoobogin da Informaghi NUTCH RIACHAL
Oitava Gorineln Regionul di Educagln % GRE SERRA (34 RAL
Hitckeo de [h v & Escalu e du Ap i NLDEA ARARA
Niicheo de Cooperagha cism os Municipios wUCoM ARELA
Hichoo ivo-Finaosing. Logistica NLAFS il L
Nitcheo de Desemvolvimenta ¢ Protganiann Esudmbil NUDPE Sl Al
ESPERANCA
Miicheo de & Supone de Tecnnlogin da Infomingln NUTCH o
Nomn Gerénein Regionnl de Educagha T GRE LAGOA SECA
Wiicheo de An Ecab el i NUDEA POCTNHOS
‘Hiiclen de Cooperaio com as Municiplos NUCOM RRA REDONDA
Mischen Adminisirativo-Finenceiro, Suprimenios ¢ Logisticn MUAFS PUXINANA
Miselei de Desenvalvimento ¢ Protganismn Estichmtil NUDPE FGRE REMIGI
Misclen de Infmestriur ¢ Sapoe de Tecnslogia da lnformagiio NUTCL FGRE AREIAL
Diéciinn Gerdnela Reglonal de Edueacio 10° GRE FGRA MASSARANDURA
Nielen de 0 Ju Eseoln ¢ da Ap i NUDEA
- IGRE ! SAQSERASTIAC DE LAGOA DE ROCA
HNisclien de Cooperngiio com oa Munlcipios NUCOM I GRE I MATINIAS.
Niscle Adminbstrativo-Finnncelso, Suprimenis ¢ Loglsics NUAES T GRE ALGRIAD DE IANTIARA
Miclen de Desenvolvisenio ¢ Prougoaismo Estudu ) NUDPE T ORE MONTADAS
Novle g Superisde Teeninldgha da | i T GRE SOLEDADE
I¥écinan Primeirn Gerénein Regional de Educagio 11" GRE TORE WO VIETA
Nielen e | u Eseoln ¢ da i NLUDEA F GRE OLIVEROS
Nijelen de Cooperagio com 03 Mimicipiod HUCOM 4 GRE CUITE
Nilelen Adnsinistrative-Finanecirg, Suprimenios ¢ |oglitics NUAFS 4 G BARALNA
Nilelen de Desenvolvinenio ¢ Protagonisiim st NUDPE 4 GRE PEDRA LAVEADA
Nilehen de Infracsiriu ¢ Suporie de Tecmubogia da NLTCL GRE BARRA DE SANTA ROSA
Déeims Segundy Geréncin Regional de Educagiin 12* GRE 1 GRIE CLBATI
Nibchon de D Ivi dn Escoli e do i NUDEA S GRE CUmE
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11° GRE PRINCESA ISABEL

11" GRE MANAIRA

11 GRE TAVARES

11° GRE IMACULADA

11" GRE JURL

11" GRE SAL DSE D PRINCESA
17 GRE ITARAIANA

12" GRE GURINHEM

12 GRE INEiA

1 GRE MOGELRE

12 GRE JURIFIRANGA

12 GRE PEDRAS P FOCGO
1*GRE CALDAS BRANDAO

12 GRE JUAREZ TAVOIRA

2 GRE RIACHAL DO BACAMARTE
12" GRE SADIOSE DOS RAMIS
1P GRE BAC MIGUEL DE TAIFU
12' GRE PILAK

12 GRE SALGADO DE SAU FELEX
12 GRE INGA

12 GRE ITATUBA

17 GRE SAD BENTU

I¥GRE APARECIDA

13 GRE POMBAL

LV ORE CONDADL

¥ GRE PAULISTA

1P ORE CAIALEIRINHAS

13 GHE SAQ BENTINIG

13 GRE VISTA SERRANA

1¥ GRE S0 DOMINGOS

144 GRE RICTINTD

14 GRE MAMANGUAPME

14" GRE BALA DA TRAICAL

14 CRE MARCALAL

14° GRE. MARCALCAD

14* GRE ITAPOROROCA

14" GRE CAPIM

it GRE CUITE DE MAMANGUAPE
14* GRE MATARACA

14 GRE PEDROREGS

1 GRE HALA DA TRAKCAD

14" GRE CLRRAL DE CIMA

14 GRE JACARAL

15 GRE QUEIMADAS

15 GRE ARDEIRAS

15 GRE BOQUETRAD

15 GRE BAREA DE SANTANA
15" GRE CATURITE

15 GRE FAGLINDES

15 GRE GADO BRAVO

13 GRE SANTA CECILIA

13 GRE NATUBRA

15 GRE UMBUZEIRL

15 GRE BARRA 111 A0 MIGLEL
15 GRE REACHE EW SANTD ANTONIO
IS GRE ALCANTIL

IFGRE CABACEIRAS

15 GRIE BAC DUOMINGOS DO CARIRI
16 GRE ALHANDHA

16" Gl BAYELX

16 GRE CONDE

16" GRE SAPE

1 GRE LUCENA

|6 GRE SANTARITA

167 GRE CAAPURA

16 GRE MART

16" GRE CABEDELD

6 GRE SOHRADO

6" GRE CRUZ DD ESPIRITO SANTO
167 Gk PITIMBL

16 GRE RIACHAD DO POCD

SECRETARIA LEGISLATIVA

PROJETO DE RESOLUCAO

A* CGRE DAMIAD

A GRE HOVA FLOKESTA

4 GRIE PICLT

A GRE SAD VICENTE B SERIDG
FGRE FRE] MARTINHE

+ GRE ROVA PALMEIRA

A GRE SOSSEG

5 GRE SUME

FGRE MONTEIRG

S GRE CARALIBAS

FGRE SAL IOAD DO TIGRE

5 GRE SA0 IOSE DOS CORDEIRGS
5 GRE CAMALAL

5 GRE NGO

# GRE GLRIAD

5 (HE PRATA

5 GRE SAC IOAG T CARIRY

¥ (RE SEREA BRANCA

¥ GRE AMPARC

F GRE COXIXOLA

FGRE CHIRE VELIN

S GRE PARAR]

FGRE SAL SERASTIAD DO LIMBLIZEIRG
FGRE FABELE

5 GRE SANTO ANDRE

5 GRE LIVRAMENTG

W ORE LIESTERRO

i GRE PATS

7 GHE TEIXEIRA

0 GRE MATURELA

' GRE CACIMBAS

i GRE CATINGLIETRA

# GRE JURCO D0 SERING

# GRE SANTA LLIZIA

¥ GRE SALD MAMEDE

i GRE ARELA DE BARAURAS

& URE CACIMEA DE AREIA

i GRE MAE TYALL A

W GRE PASSAGIM

# GRE QUINARA

B GRE SALGADINHO

5 GRE SANTA TERESINUA

& GRE SAUIGSE D0 HONFIM

B ORE VARZEA

6 GRE EMAS

& GRE MALTA

& GRE SAD JOSE B ESPINIARAS
o ORE SADIOSE DO SARUGE

B ORE TAPERDA

" ORE A

B GRE ASSLNCAL

& GRE TENCHRID

T GRE CONCERALY

T GRE AGLIAR

T GRE B VENTIRA

T GRE IGARALY

7 GRE TTAPORARGA

TGRE SADIGSE DE CAIANA
TGRE COREMAS

T GRE NOVA CLINDA.

T GRE OLHD DAGLIA

GRE PIANCE

FORE SANTANA DE MANGLIEIRA
7 GRE CONCEICAL

7 GRE CURIRAL VELUD

T GHE IBIARA

TORE PELRA BRANCA

T ORE SANTA INES

T GRE SANTANA DS GARROTES
T.GRE SERRA GRANDE

7 GRE DIAMANTE

#GRE BREM) DOS SANTOS

B GRE JERICT

' GRE BREI 10 CRUZ

wGRE CATULE DO ROCHA

# GRE RIACHO DOS CAVALOS
HGRE BELEM D0 HREND 10 CRUZ
W GRE BATO GROSSCH

#GRE SAUIGEE DO BREI 0 CRUG
HGRE HOM SUCESS0

B GRE LAGOA

W GRE CAIALEIRAS

PGRE SAOIOAG DO RED DO PEIXE
P GRE CACHOEIRA DOS INDIOS
W GRE MONTE HOR

P GRE BONITO DE SANTA TE

& GRE POC DE JOSE DE MOURA
Gl TIRALINA

W R SANTA HELENA

W GRIE SAG TOSE DE PIRANHAS
- GRE TRIVNED

& GRE HERNARDING RATISTA
@ GRE HOM JESLS

P GRE CARRAPATENRA

FGRE HOCA CLAUDING

W GRE POCO DANTAS

1P GRE SOLSA

10F iR SACIORE DA LAGOA TAPADA
1IF GRE NAZAREZINHCY

117 Gl SANTA CHUZ

117 GRE LASTRO

1P GRE SAD FRANCISCO

10° GRE VIEIROIOLIS

10 CGRE MARIZOPMOLIS

117 GRE AGUA BRANCA

PROJETO DE RESOLUGAO N2 89

Denomina a Secretaria Legislativa da Assembleia
Legislativa do Estado da Paraiba de GUILHERME
BENICIO DE CASTRO NETO.

A Assembleia Legislativa resolve:

Art. 12 Fica denominada a Secretaria Legislativa da Assembleia Legislativa do Estado da

Paraiba de GUILHERME BEN(CIO DE CASTRO NETO.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

A morte prematura de Guilherme Benicio de Castro Neto, um jovem advogado de apenas
28 anos, que ocupava o cargo de Secretdrio Legislativo da Secretaria Legislativa do Poder Legislativo
Estadual, causou um profundo impacto na advocacia, na Assembleia Legislativa e em todos os circulos onde
ele cultivou amizades e fraternidade. Sua vida foi tragicamente interrompida em um acidente com moto

aquatica no Rio Paraiba.

A medida que a noticia se espalhava, inimeras notas de condoléncias inundaram as redes
sociais, vindas de politicos, amigos, entidades da advocacia e do Conselho de Transparéncia Publica e

Combate a Corrupgdo.

JUSTIFICATIVA
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Guilherme Benicio de Castro Neto era um profissional altamente qualificado, formado em
Direito pela Universidade Federal da Paraiba (UFPB) e com pds-graduagdo em Advocacia Publica Municipal
pela Faculdade S&o Braz, no Parand. Além disso, ele era especialista em Processo Civil pela UNIESP e estava
cursando mestrado em Direito Administrativo Contemporaneo, com foco em Estado e Mercado, no
Instituto de Direito, Desenvolvimento e Pesquisa (IDP).

Além de suas realizagGes académicas, Guilherme ocupava a posigao de Secretario Legislativo
da Assembleia Legislativa da Paraiba e também atuava como vice-presidente do Conselho Estadual de
Transparéncia Publica e Combate a Corrupgdo do Estado. Sua jornada na ALPB comegou apds sua
aprovagdo em um rigoroso concurso publico, e em 2019 ele assumiu a importante Secretaria Legislativa da
Casa Legislativa. No final do ano passado (2022), ele foi honrado com a Medalha de Mérito Tarcisio Burity,
uma das mais prestigiosas comendas da Casa de Epitdcio Pessoa, em reconhecimento ao seu trabalho e
dedicagdo

O que mais destacava em Guilherme ndo eram apenas suas realizagdes académicas e
profissionais, mas também seu carater e personalidade excepcionais. Ele era conhecido por sua calma,
serenidade, equilibrio e atengdo aos outros. Sua natureza afetuosa e amigdvel tinha o poder de unir pessoas
de diferentes divisdes politicas e ideoldgicas, tanto dentro quanto fora da Assembleia Legislativa da
Paraiba.

Diante de todas essas razdes, é com grande emogdo e respeito que apresentamos o
presente Projeto de Resolugdo, que propde denominar a Secretaria Legislativa da Assembleia Legislativa
do Estado da Paraiba em homenagem a GUILHERME BENICIO DE CASTRO NETO. Essa é uma maneira de
eternizar sua memoria e legado, lembrando-nos constantemente da sua contribuigdo significativa para a
advocacia, a politica e a sociedade como um todo. Guilherme deixou um vazio irreparavel, mas sua
influéncia positiva continuara a inspirar e unir aqueles que tiveram a honra de conhecé-lo e trabalhar ao
seu lado.

Sala das Sess@es, 03 de setembro de 2023.
\ A
DEP. 3\[ l;rf&m;,\\gmo
Estadual
\

sl

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDAGAO

PARECER

PARECER VENCEDORN° 350 /2023
(Ao parecer proferido no PROJETO DE LEI N° 430/2023)

AUTOR(A): DEP. FRANCISCA MOTA
RELATOR(A): DEP. NILSON LACERDA
RELATOR(A) SUBSTITUTO(A): DEP. CHICO MENDES

DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E REDAGAO

O Projeto de Lei n 430/2023, de autoria da Dep. Francisca Mota o qual “Dispde
sobre a adequagao de espago apropriado ao aleitamento de bebés nos érgaos publicos
do Estado da Paraiba, e da outras providéncias.”, foi apreciado na data de hoje pela
Comisséo de Constituigéo, Justica e Redagéo.

Remetida a matéria nos termos regimentais a este colegiado, foi designado como
Relator o Dep. Eduardo Carneiro, que foi substituido em reunido pelo Dep. Nilson
Lacerda, cuja manifestagao fora pela CONSTITUCIONALIDADE DA MATERIA, sob o
argumento de A matéria esta inserida na competéncia legislativa concorrente do Estado
para legislar sobre protecédo e defesa da saude e protegdo a infancia, conforme disposto
no art. 24, Xll e XV da Constituigdo Federal. O voto do relator foi seguido pela Deputada
Camila Toscano.

Abrindo a divergéncia, o Deputado Chico Mendes votou em sentido contrario,
pela INCONSTITUCIONALIDADE da matéria, tendo sido seguido pelos Deputados Jodo
Gongalves e Felipe Leitao, e assim, superando em nimero o parecer do relator.

Em virtude de a maioria dissentir, o parecer do relator Dep. Nilson Lacerda foi
VENCIDO. A relatoria do parecer vencedor coube ao Deputado Chico Mendes que, em
seu entendimento, afirmou ser o Projeto de Lei n° 3138/2021 inconstitucional uma vez
que proposicéo legislativa que atribua obrigacdo a Administracdo Publica é de iniciativa
privativa do Governador doEstadosendo inconstitucional a lei de iniciativa parlamentar
que trate da matéria.

Dessa forma, com o devido respeito, divirjo do parecer do ilustre Nilson Lacerda, no
sentido da constitucionalidade da matéria, por entender improcedentes as alegagdes
sustentadas no seu parecer.

Assim, designado como relator para o voto vencedor, opino pela

INCONSTITUCIONALIDADE do Projeto de Lei n° 430/2023.
E o voto.

Sala das Comisses, em 23 de maio de 2023.

" DEP. CHICO MENDES

RELATOR SUBSTITUTO

PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Constituicdo, Justica e Redagdo, nos termos do Voto do Relator
Substituto, opina, por maioria, com votos contrarios dos Deputados Nilson Lacerda e
Camila Toscano, pela INCONSTITUCIONALIDADE do Projeto de Lei n°® 430/2023.

E o parecer.

Sala das Comissdes, em 23 de maio de 2023.

P
FISMENTE
Ei% CAMILA TOSCANO by
503 W0 Tt
Membro freviy
-+ ’ {
- = f S
cr/ FeLi i
neR; FeLIPE LETA Dep. Uutay Meneses
N Membro

DEP.EDUARDO CARNEIRO

DEP NILSON LACERDA
MDA Membie

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 449/2023

“Concede o Titulo de Cidad&o Paraibano ao Sr. Fldvio
Dino de Castro e Costa, pelos relevantes servigos
prestados ao Estado da Paraiba”.

Parecer pela CONSTITUCIONALIDADE e
JURIDICIDADE.

- Sintese da justificativa:

“Enquanto Ministro destinou para a Paraiba R$ 4 milhdes para construgdo de uma nova
unidade da Policia Rodoviéria Federal na Paraiba. A estrutura seré construida na comunidade
Farinha, na BR-230, saida de Campina Grande para o Sertdo, onde existe um posto em condigdes
mais precérias”.

“Além disso, destinou R$ 20 milhGes para agbes na érea da Seguranga na Paraiba, com
foco no combate & violéncia contra a mulher. A verba federal é proveniente Programa Nacional de
Seguranga com Cidadania (Pronasci Il) e fomentara entre outras agdes a criagdo da Casa da

Mulher Brasileira na Paraiba para atendimento as mulheres vitimas de violéncia”.

AUTOR (A): DEP. DR. ROMUALDO
RELATOR (A): DEP. JOAO GONGALVES

PARECER-N° 374 /2023

| - RELATORIO

A Comisséo de Constituicdo, Justica e Redagdo recebe para analise
e elaboragéo de parecer técnico o Projeto de Lei Ordinaria n° 449/2023, de
autoria do Deputado Dr. Romualdo, para conceder o Titulo de Cidadao Paraibano
ao Senhor Flavio Dino de Castro e Costa, pelos relevantes servigos prestados ao
Estado da Paraiba.

A matéria constou no expediente do dia 16 de maio de 2023.

Instrugdo processual em termos.

Tramitagdo dentro dos preceitos regimentais.

E o relatorio.
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II-VOTO DO RELATOR

De inicio, e nos termos do art. 31, inciso I, do Regimento Interno desta
Casa, cabe & Comissao de Constituicdo, Justica e Redagdo examinar a admissibilidade
das proposigdes em geral, quanto a constitucionalidade, juridicidade, legalidade,
regimentalidade, técnica legislativa e redagao.

Quanto a andlise de seus pressupostos juridico-constitucionais, temos que a
propositura ndo contraria qualquer dispositivo constitucional ou infraconstitucional vigente.
Inexistindo, portanto, ébice para sua regular tramitagao.

Ainda no contexto da andlise técnica dos pressupostos da propositura em
questdo, no que tange a sua legalidade, vale ressaltar que o titulo de cidadania paraibana
foi instituido pela Resolucéo da Presidéncia da ALPB n° 315/1969, onde se estabelece que
esta honraria seja concedida por meio de Projeto de Lei, podendo ser apresentado
individualmente pelo parlamentar.

Dispde a referida norma que a propositura devera trazer, entre outros
requisitos, o curriculo da pessoa a ser homenageada, onde constem os citados relevantes

servigos prestados ao Estado. Requisitos estes que, conforme demonstrado acima,
encontram-se presentes nesta oportunidade.

Destarte, inexistindo impedimentos legais sobre a propositura, bem como
diante de seu qualificado curriculo, tornam a personalidade ora homenageada digna de
receber a presente honraria.

Portanto, esta relatoria vota pela CONSTITUCIONALIDADE e
JURIDICIDADE do Projeto de Lei Ordinaria n° 449/2023. E como voto.

Reunido remota, em 06 de junho de 2023.

[
N\
\

\ )
J )

\ / | } 5
\‘ Y vlb [ A
Dep| Joialdnchlved 7L V1. ¢ *
RELATOR
| ]

1l - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagdo, por unanimidade
dos membros presentes, adota e recomenda o parecer da relatoria pela
CONSTITUCIONALIDADE e JURIDICIDADE do Projeto de Lei Ordinaria n°
449/2023.

E o parecer.

Reunido remota, em 06 de junho de 2023.

\ |
b
Dog JedoXidnalves " '
PRESIDENTE

f

DEF, CAMILA TOSCANO {
Membro DEP. CHICO MENDES
MEMBRO
DEP/ FELIPE LETAD 5
Memore DEP. NILSON LACERDA
MEMRRO

DEP.EDUARDO CARNEIRO DEP.TANILSON SOARES
Membro Membro

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 474/2023

“Concede o Titulo de Cidaddo Paraibano ao Sr.
Glicério Oliveira Feitosa, pelos relevantes servigos
prestados ao Estado da Paraiba”.

Parecer pela CONSTITUCIONALIDADE e
JURIDICIDADE.

A matéria constou no expediente do dia 17 de maio de 2023.
Instrugéo processual em termos.

Tramitagdo dentro dos preceitos regimentais.

E o relatério.

II - VOTO DO RELATOR

De inicio, e nos termos do art. 31, inciso I, do Regimento Interno
desta Casa, cabe a Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo examinar a
admissibilidade das proposigdbes em geral, quanto a constitucionalidade,
juridicidade, legalidade, regimentalidade, técnica legislativa e redagéo.

Quanto & andlise de seus pressupostos juridico-constitucionais,
temos que a propositura ndo contraria qualquer dispositivo constitucional ou
infraconstitucional vigente. Inexistindo, portanto, dbice para sua regular tramitagéo.

Ainda no contexto da analise técnica dos pressupostos da propositura
em questdo, no que tange a sua legalidade, vale ressaltar que o titulo de cidadania
paraibana foi instituido pela Resolucéo da Presidéncia da ALPB n° 315/1969, onde
se estabelece que esta honraria seja concedida por meio de Projeto de Lei,
podendo ser apresentado individualmente pelo parlamentar.

Dispde a referida norma que a propositura devera trazer, entre outros
requisitos, o curriculo da pessoa a ser homenageada, onde constem os citados
relevantes servicos prestados ao Estado. Requisitos estes que, conforme
demonstrado acima, encontram-se presentes nesta oportunidade.

Destarte, inexistindo impedimentos legais sobre a propositura, bem
como diante de seu qualificado curriculo, tornam a personalidade ora
homenageada digna de receber a presente honraria.

Portanto, esta relatoria vota pela CONSTITUCIONALIDADE e
JURIDICIDADE do Projeto de Lei Ordinaria n° 474/2023. E como voto.

Plenario José Mariz, em 06 de junho de 2023.

DEP. CAMILA TOSCANO
RELATORA

Ill - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagdo, por unanimidade
dos membros presentes, adota e recomenda o parecer da relatoria pela
CONSTITUCIONALIDADE e JURIDICIDADE do Projeto de Lei Ordinaria n°
474/2023.

E o parecer.

Plenario José Mariz, em 06 de junho de 2023.

\ | |

Degi Jodoiducalves . '
PRESIDENTE

! 7
DEF, CAMILA TOSCANO Lk
Membro DEP. CHICO MENDES

MEMBRO
DEP/ FELIPE LETAD y
Memorc DEP.'NILSON LACERDA

MPMRRO

DEP.EDUARDO CARNEIRO DEP. TANILSON SOARES
Membro Membro

- Sintese da justificativa: Nascido em 1987, natural de Parambu-CE. Estabeleceu-se na cidade de

Bayeux-PB, em 2002. Trabalhou como gradt em Admini Go de
Empresas e Direito. Atuall atua como empresario na cidade de Bayeux-PB. Casado, pai de 2
filhas.

DESPACHOS

AUTOR (A): DEP. HERVAZIO BEZERRA
RELATOR (A): DEP. CAMILA TOSCANO

PARECER-N° 388 /2023

| - RELATORIO

A Comisséo de Constituigdo, Justica e Redagao recebe para andlise
e elaboragado de parecer técnico o Projeto de Lei Ordinaria n° 474/2023, de
autoria do Deputado Hervazio Bezerra, para conceder o Titulo de Cidadao
Paraibano ao Sr. Glicério Oliveira Feitosa, pelos relevantes servigos prestados ao
Estado da Paraiba.

Projeto de Lei Ordinaria n° 349/2023

DESPACHO

CONSIDERANDO a apresentag&o pela Deputada Silvia Benjamin de
proposi¢do que determina que “FICA INCLUIDA NO CALENDARIO OFICIAL DE
EVENTOS DO ESTADO DA PARAIBA, A TRADICIONAL "FESTA DE SANTO
ANTONIO“ DO MUNICIPIO DE AREIAL-PB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”:

CONSIDERANDO a atual tramitagdo do Projeto de Lei Ordinaria n°
172/2023, tratando de forma idéntica da matéria veiculada nesta propositura, com
parecer favoravel desta Comissao;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 164, inciso Il do Regimento
Interno desta Casa, quetrata da prejudicialidade das proposicoes; e

CONSIDERANDO que a Comissédo de Constituigdo, Justica e Redagéo,
em razéo deposicionamento exarado pelo colegiado através da Decisédo Colegiada
n° 001/2023, que dispde sobre a regulamentagdo da aplicagdo do art. 164 do
Regimento Interno daAssembleia Legislativa, decidiu que as proposituras que
tiverem a PREJUDICIALIDADE identificada de forma preliminar pela Assessoria
Técnica serdo, em caso de anuéncia da Presidéncia da Comissdo, declarados
Prejudicados diretamente por despacho desta.




16 DIARIO DO PODER LEGISLATIVO - Quarta-feira, 06 de Setembro de 2023

O Presidente da Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagéo resolve
ARQUIVAR o Projeto de Lei Ordinaria n® 349/2023, da Deputada Silvia
Benjamin, por prejudicialidade, com fulcro no art. 1° da Decisdo Colegiada n®
001/2023.

Plenario José Mariz, em 02 de maio de 2023.

] | I | 1
/ f [ A
| nL!c «5} LY
Joko l‘-h Mved 8 Kb ortist Sebicinho
Presidente [ /

Projeto de Lei n° 353/2023
DESPACHO |

CONSIDERANDO a apresentagdo pelo Deputado Wallber Virgolino de
proposicdo que “Determina que as empresas prestadoras de servigo
informem, previamente, aos consumidores, os dados dos funcionarios que
executardo os servicos demandados em suas residéncias ou sedes, no
Estado da Paraiba.”.

CONSIDERANDO a existéncia do Lei n® 11.502/2019 que “DISPOE SOBRE
A INCUMBENCIA DAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE
INFORMAR PREVIAMENTE AOS CONSUMIDORES OS DADOS DOS
FUNCIONARIOS DESIGNADOS PARA SOLUCAO DAS DEMANDAS NOS
ENDEREGOS INDICADOS NA OCASIAO DA SOLICITAGAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 163 do Regimento Interno desta
Casa, que trata da prejudicialidade das proposi¢des; e

CONSIDERANDO que a Comissao de Constituicao, Justica e Redagéo, em
razdo de posicionamento exarado pelo colegiado através da Decisdo
Colegiada n® 001/2021, que dispde sobre a regulamentagao da aplicagéo do
art. 164 do Regimento Interno da Assembleia Legislativa, decidiu que as
proposituras que tiverem a PREJUDICIALIDADE identificada de forma
preliminar pela Assessoria Técnica serdo, em caso de anuéncia da
Presidéncia da Comissdo, declarados Prejudicados diretamente por
despacho desta.

O Presidente da Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo resolve
determinar o ARQUIVAMENTO do Projeto de Lei n° 353/2023 do Deputado
Wallber Virgolino, por prejudicialidade, com fulcro na Decisdo Colegiada n°
001/2021.

Jodo Pessoa, 09 de maio de 2023.
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Projeto de Lei Ordinaria n® 356/2023

DESPACHO

CONSIDERANDO a apresentagdo pelo Deputado Delegado Wallber
Virgolino de proposigdo que determina que “Dispde sobre o atendimento integral
por parte de empresas prestadoras de servigos publicos e de utilidade publica,
inclusive instituigbes financeiras, quando do cancelamento de produtos e servigos
em seus estabelecimentos”;

CONSIDERANDO a atual tramitagdo do Projeto de Lei Ordinaria n°
575/2019, de autoria do Deputado Delegado Wallber Virgolino, tratando de forma
idéntica da matéria veiculada nesta propositura, contando com parecer favoravel
desta e das demais Comissées;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 164, inciso Il do Regimento
Interno desta Casa, quetrata da prejudicialidade das proposigdes; e

CONSIDERANDO que a Comissé&o de Constituigdo, Justica e Redagéo,
em razao deposicionamento exarado pelo colegiado através da Decisdo Colegiada
n° 001/2023, que dispde sobre a regulamentagdo da aplicagdo do art. 164 do
Regimento Interno daAssembleia Legislativa, decidiu que as proposituras que
tiverem a PREJUDICIALIDADE identificada de forma preliminar pela Assessoria
Técnica serdo, em caso de anuéncia da Presidéncia da Comissdo, declarados
Prejudicados diretamente por despacho desta.

O Presidente da Comissé&o de Constitui¢do, Justica e Redagdo resolve
ARQUIVAR o Projeto de Lei Ordinaria n° 356/2023, do Deputado Delegado
Wallber Virgolino, por prejudicialidade, com fulcro no art. 1° da Decisao Colegiada
n° 001/2023.

Plenario José Mariz, em 09 de maio de 2023.
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DERN MINISTRATIVO

ATO DA MESA

ATO DA MESA N.° 064/2023

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA
PARAIBA, usando das atribuigies que Ihe s&o conferidas pelo Art. 18, inciso
Xl, da Resolugédo n® 1.578, de 19 de dezembro de 2012, (Regimento Interno
da Assembleia Legislativa da Paraiba),

RESOLVE, conceder Vacancia de Cargo, por posse em outro cargo
publico, na forma do disposto no artigo 31, inciso V da Lei Complementar N®
58/2003 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado da
Paraiba), a servidora CLARA OLIVEIRA VENTURA ULISSES, matricula
287.814-3, detentor do cargo de ASSSESSOR TECNICO LEGISLATIVO,
simbolo AL-ATL-500-B, do Quadro Permanente deste Poder, pelo prazo de
trés anos, devendo a mesma retornar a esta Casa ou solicitar sua
exoneragao definitiva apos o termino deste prazo.

Pago da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, em Jodo
Pessoa, 30 de agosto de 2023.

Dep. JUNIOR ARAUJO
19 Secretari

Dep. FABIO RAMALHO
2° Secretario

OUTROS

COOPERLEGIS

DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS

QSSEMBL_EIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA
PARAIBA LTDA

CNPJ 41.146.382/0001-43

sias, 400 - Salas 203 & 204 - Fone: (83) 3222-1019

E.mail : cooplegl@terra.com.br

cOMISSAO ELEITORAL

COOPERATIVA
FUNCIONARIOS DA

| Rua Dugue de Ca

MISSAO ELEITORAL PARA A PROXIMA ELEIGAO DA
coosEfﬁ.%Gllg QUE SERA REALIZADA NO DIA 14 DE SETEMBRO DO
CORRENTE ANO, £ COMPOSTA POR TRES MEMBROS QUE ABAIXO

DISCRIMINAMOS:
MEMBROS:

Thiago Nébrega Cavalcante — Matricula 290.001-7

Romonilson Gongalves da Silva — Matricula 276.052-5

Jose Chaves de Oliveira — Matricula 270.147-2

OBS. 0S INTERESSADOS A DISPUTAREM A REFERIDA ELEICAO
PROCURAR O SENHOR THIAGO NA SEDE DA COOPERLEGIS.

Jodic Pessoa/PB, 04 de setembro de 2023
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CEP 58013-900

SECRETARIO LEGISLATIVO

FRANCISCO DE ASSIS ARAUJO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO
E CONTROLE DO PROCESSO LEGISLATIVO

MARIA DE LOURDES MEDEIROS DE OLIVEIRA
DIRETORA DA DIVISAO

DE PUBLICAGOES OFICIAIS

FRANCISCO DE SOUZA NETO
DIAGRAMADOR

EVERALDO FERNANDES DE OLIVEIRA
EDITOR




